VERBALE NON CONTESTUALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E

STRAORDINARIA DI SOCIETA' PER AZIONI QUOTATE
N. 19.205 di Repertorio 7.360 di Raccolta
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2022 duemilaventidue il mese di gennaio il giorno 18 diciotto.
In Milano nella casa in Via privata Giovanni Bensi n. 12/5.
Avanti a me dott. avv. Amedeo Venditti, Notaio residente in Milano,
iscritto presso il Collegio Notarile di Milano, ¢ personalmente com-
parso il dott. Avv. Roberto Maggio, nato a Cuorgne il 20 aprile 1969 e
domiciliato per la carica in Milano, via privata Giovanni Bensi n. 12/5,
della cui identita personale io Notaio sono certo, il quale, dichiarando
di agire nella sua qualita di Amministratore Delegato e nell'interesse
della societa
"INNOVATEC S.P.A."
con sede in Milano, via privata Giovanni Bensi n. 12/5, con il capitale
sottoscritto e versato di Euro 10.162.087,45 (diecimilionicentosessan-
taduemilaottantasette virgola quarantacinque) come dichiarato dal
comparente, diviso in numero 93.077.858 (novantatremilionisettanta-
settemilaottocentocinquantotto) azioni ordinarie prive dell'indicazio-
ne espressa del valore nominale, ammesse alla negoziazione su Euro-
next Growth Milan (gia AIM Italia), sistema multilaterale organizzato
e gestito da Borsa Italiana S.p.A., codice fiscale e numero di iscrizione
nel Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi
08344100964, R.E.A. MI-2019278, dichiara di intervenire al presente
atto al fine di sottoscrivere il verbale per atto pubblico, redatto nei
tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposi-
to e pubblicazione, ai sensi dell'art. 2375 codice civile, dell'Assemblea
ordinaria e straordinaria della societa stessa tenutasi in data odierna
in Milano, Via privata Giovanni Bensi n. 12/5, in unica convocazione,
ai sensi dell'art. 106, comma 2, del D.L. 17 marzo 2020, n. 18, converti-
to con modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 - come ancora in vi-
gore ai sensi dell’art. 3, comma 1, del D.L. 30 dicembre 2021 n. 228 -
giusta l'avviso di cui infra per discutere e deliberare sull'Ordine del
Giorno pure infra riprodotto, della cui verbalizzazione sono stato in-
caricato - come risulta anche dal resoconto che segue - io Notaio, alla
quale ho assistito senza soluzione di continuita, assemblea che si e
svolta nel seguente modo (il resoconto & con il tempo verbale presen-
te).
EE
Ai sensi dell'art. 18), secondo comma, dello statuto sociale vigente, al-
le ore 11.08 undici e otto minuti assume la presidenza il Presidente

del Consiglio di Amministrazione Sig. dott. Elio Cosimo Catania il




quale, nella sua predetta qualita, dopo aver richiesto a me Notaio di

redigere il verbale della riunione (nessuno si oppone), ringrazia colo-
ro che sono intervenuti per teleconferenza in questo periodo di emer-
genza sanitaria, certo della comprensione di tutti e che ci si possa di
nuovo ritrovare di persona con tutti al pit1 presto, quindi informa, co-
munica, attesta e da atto che:
- I'odierna assemblea ordinaria e straordinaria, indetta con delibera
del Consiglio di amministrazione del 21 dicembre 2021, e stata rego-
larmente convocata in unica convocazione per oggi, alle ore 11 undici,
in questo luogo, a norma di legge e di statuto mediante avviso messo
a disposizione in data 23 dicembre 2021 sul sito internet della societa
all'indirizzo web http://www.innovatec.it, Sezione "Governance, Assemn-
blea Azionisti 2022", pubblicato in medesima data per estratto sul quo-
tidiano a diffusione nazionale "Italia Oggi" a pag. 34 e con le altre mo-
dalita previste dai regolamenti vigenti applicabili (avviso a Borsa Ita-
liana S.p.A. in data 24 dicembre 2021, meccanismo di diffusione auto-
rizzato e gestito da Spafid Connect S5.p.A. “eMarket SDIR” consulta-
bile su www.emarketstorage.com), nonche depositato presso la sede so-
ciale della Societa, unitamente alla Relazione illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione sui punti all'ordine del giorno, per delibera-
re sul seguente

Ordine del Giorno
Parte Straordinaria

1. ampliamento del numero massimo dei consiglieri da sette a undici
componenti; relativa modifica statutaria;
Parte Ordinaria

1. determinazione del numero di amministratori in carica in otto con
nomina di un nuovo consigliere di amministrazione, nel rispetto del
principio dell’equilibrio tra i generi.

Proseguendo, il Presidente comunica, fa constare e da atto che:

- ai sensi dell'art. 106, comma 2, del D.L. 17 marzo 2020, n. 18, conver-
tito con modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 - come ancora in
vigore ai sensi dell’art. 3, comma 1, del D.L. 30 dicembre 2021 n. 228,
lI'avviso di convocazione ha previsto che lo svolgimento della riunio-
ne avvenga mediante mezzi di telecomunicazione e che la partecipa-
zione degli Azionisti all'odierna Assemblea avvenga esclusivamente
mediante delega al Rappresentante Designato, individuato, ai sensi di
legge, nell'avv. Marzio Molinari;

- anche l'art. 16 dello statuto sociale prevede che l'intervento all'as-
semblea possa avvenire mediante mezzi di telecomunicazione au-
dio/video;

- i mezzi di telecomunicazione adottati garantiscono l'identificazione




dei partecipanti, la loro partecipazione e l'esercizio del diritto di voto

ai sensi dell'art. 106, comma 2, del D.L. 17 marzo 2020 n. 18 suddetto;

- la riunione di svolge in coerenza con quanto previsto dalle Massime
n. 187 e 188 della Commissione Societa del Consiglio Notarile di Mi-
lano e nel rispetto delle prescrizioni stabilite nello statuto sociale e
nella suddetta normativa applicabile (in particolare ai sensi dell’art.
106 citato “senza in ogni caso la necessita che si trovino nel medesimo
luogo, ove previsti, il presidente, il segretario o il Notaio”);

- sono attualmente presenti in presenza e/o collegamento audio/video:

* per I'Organo amministrativo sono presenti in sala I'Amministratore
Delegato dott. Avv. Maggio Roberto, mentre il Presidente dott. Elio
Cosimo Catania e gli amministratori prof. Eugenio D'Amico e ing.
Mario Gamberale sono collegati in teleconferenza;

* per il Collegio Sindacale sono presenti il Presidente sig. rag. Renato
Bolongaro ed i Sindaci effettivi dott. Gianluigi Grossi e Fabio Marga-
ra, dato atto che il Presidente e collegato in teleconferenza;

* per il Rappresentante Designato, & presente 1'avv. Marzio Molinaro,
collegato in teleconferenza;

persone di cui il Presidente conferma di aver accertato l'identita e la
legittimazione.

Il Presidente comunica, inoltre, che:

- il capitale sociale sottoscritto e versato ammonta ad Euro
10.162.087,45 (diecimilionicentosessantaduemilaottantasette virgola
quarantacinque) come dichiarato dal comparente, diviso in numero
93.077.858 (novantatremilionisettantasettemilaottocentocinquantotto)
azioni ordinarie prive dell'indicazione espressa del valore nominale e
non sono state emesse azioni o altri titoli con limitazioni del diritto di
voto o con voto plurimo;

- le azioni della societa sono ammesse alla negoziazione su Euronext
Growth Milan (gia AIM Italia), sistema multilaterale di negoziazione
organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. (ISIN 1T0004981038) e la
societa risulta un emittente strumenti finanziari diffusi fra il pubblico
in misura rilevante, ai sensi dell'art. 116 del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.
58 ("T.U.E."), come definiti dall'art. 2-bis del Regolamento Consob n.
11971/1999 (Regolamento Emittenti);

- la societa non ha in portafoglio azioni proprie;

- secondo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ri-
cevute e dalle altre informazioni a disposizione della societa, 1'elenco
nominativo degli azionisti titolari di una partecipazione diretta o in-
diretta, pari o superiore al cinque per cento del capitale sociale (come
previsto dal Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan), e il se-
guente:

* Pietro Colucdi, titolare indirettamente di n. 42.951.421 (quarantadue-




milioninovecentocinquantunomilaquattrocentoventuno) azioni ordi-

narie, pari circa al 46,15% (quarantasei virgola quindici per cento) del
capitale sociale, di cui attraverso la controllata "Sostenya Group
S.rl.", con sede in Milano, n. 42.515.651 (quarantaduemilionicinque-
centoquindicimilaseicentocinquantuno) azioni ordinarie, pari circa al
45,68% (quarantacinque virgola sessantotto per cento) del capitale so-
ciale e attraverso la controllata “Gruppo Waste Italia S.r..” con sede
in Milano, n. 435.770 (quattrocentotrentacinquemilasettecentosettan-
ta) azioni ordinarie, pari circa allo 0,47% (zero virgola quarantasette
per cento);

- ai sensi dell'art. 2341 ter codice civile comunica che per quanto a co-
noscenza del Consiglio di Amministrazione non esistono patti para-
sociali rilevanti;

prosegue il Presidente dichiarando che:

- la Societa, come anticipato, ha nominato I'Avv. Marzio Molinari, con
studio in Gallarate, quale Rappresentante Designato ai sensi dell’art.
135-undecies del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 ("T.U.E.");

- ¢ stata accertata la legittimazione all'intervento in Assemblea, attra-
verso l'esame delle comunicazioni emesse dall'intermediario autoriz-
zato, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, nonche acquisendo
agli atti della societa le deleghe; dato atto che tali controlli sono stati
effettuati, sotto la supervisione del Presidente, dal Rappresentante
Designato e da personale della societa, appositamente incaricato;

il Presidente quindi:

- invita il Rappresentante Designato per conto di ciascun titolare del
diritto di voto a dichiarare l'eventuale sua carenza di legittimazione al
voto (nessuna dichiarazione viene resa);

- fa presente che il Rappresentante Designato non ha comunicato di a-
vere eventuali interessi rispetto alle proposte di delibera all'ordine del
giorno ai sensi dell'art. 135-undecies, comma 4, D. Lgs. 24 febbraio
1998 n. 58 (“T.U.E.”);

- attesta quindi che in questo momento il Rappresentante Designato
Avv. Marzio Molinari, sopra indicato, presente in teleconferenza, e
portatore di una delega ricevuta, e non revocata, con relative istruzio-
ni di voto su tutti i punti all'ordine del giorno, dall'azionista "Soste-
nya Group S.r.l.", con sede in Milano, rappresentante n. 42.515.651
(quarantaduemilionicinquecentoquindicimilaseicentocinquantuno) a-
zioni ordinarie aventi diritto di voto pari al 45,68% (quarantacinque
virgola sessantotto per cento) circa delle complessive numero
93.077.858 (novantatremilionisettantasettemilaottocentocinquantotto)
azioni ordinarie costituenti il capitale sociale aventi diritto di voto alla
data odierna, riservandosi di comunicare nel corso dell'Assemblea,
prima delle votazioni, eventuali dati aggiornati sulle presenze.




Il Presidente dichiara pertanto I'odierna Assemblea ordinaria e straor-

dinaria regolarmente costituita in unica convocazione per discutere e
deliberare su quanto posto all'ordine del giorno sopra riportato, alla
cui trattazione nessuno si oppone.

Ancora il Presidente:

- invita coloro che intendessero scollegarsi dalla teleconferenza nel
corso dell'Assemblea, in qualsiasi momento, anche solo temporanea-
mente, di dichiararlo alla Presidenza ed al Notaio, in special modo in
caso di prossimita di una votazione;

- comunica che non ¢ stata predisposta la registrazione dell'assemblea
e, ai sensi del d.lgs. 196/2003 e del Regolamento U.E. 679/2016 GDFPR,
i dati dei partecipanti all'assemblea sono raccolti e trattati dalla so-
cieta ai soli fini dell'esecuzione degli adempimenti assembleari e so-
cietari e non saranno poi conservati;

- fornisce altresi alcune indicazioni per consentire il corretto svolgi-
mento dei lavori Assembleari e informa che le votazioni si svolgeran-
no con voto palese, mediante richiesta da parte del Presidente al Rap-
presentante Designato di esprimere i voti favorevoli, i voti contrari e
le astensioni, con identificazione dei votanti, secondo le istruzioni di
voto ricevute, su ogni proposta in deliberazione all'ordine del girono;
il voto sara accertato dal Presidente con l'assistenza del Notaio.

Il Presidente, quindi, comunica e fa presente che riguardo agli argo-
menti all'ordine del giorno sono stati regolarmente espletati gli obbli-
ghi e gli adempimenti anche informativi previsti, essendo la relativa
documentazione rimasta depositata nei termini e con le modalita sta-
biliti dalla vigente normativa e, in particolare:

* la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle pro-
poste all'ordine del giorno di parte ordinaria e straordinaria,

* le dichiarazioni del candidato Consigliere di accettazione della can-
didatura, attestante altresi l'inesistenza di cause di ineleggibilita e in-
compatibilita, nonche I'esistenza dei requisiti di onorabilita e profes-
sionalita prescritti dalla normativa vigente per la carica di ammini-
stratore di societa, nonché del suo curriculum vitae personale e profes-
sionale e l'altra documentazione di corredo con le proposte di delibe-
Ta,

la documentazione sopra elencata ¢ stata depositata e lo e tuttora,
presso la sede sociale e pubblicata sul sito internet della societa all'in-
dirizzo web http://www.innovatec.it, Sezione "Governance, Assemblea A-
zionisti 2022", a partire dal 23 dicembre 2021 (di cio e stato dato avvi-
so a Borsa Italiana S.p.A. in data 24 dicembre 2021, meccanismo di
diffusione autorizzato e gestito da Spafid Connect S.p.A. “eMarket
SDIR” consultabile su www.emarketstorage.com);
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tutta la documentazione sopra elencata e stata, quindi, resa disponi-




bile e messa a disposizione di tutti i destinatari, pertanto ne viene o-

messa la lettura, come di prassi (nessuno si oppone) e verra allegata
in copia come da elenco alla fine del presente verbale dell'assemblea.
Infine, il Presidente informa che:

- non sono pervenute, ai sensi dell'art. 12) dello statuto sociale vigen-
te, domande di integrazione delle materie da trattare.

- non e consentito al Rappresentante Designato, anche se delegato ai
sensi dell’art. 135-novies TUF, proporre domande diverse dalla mera
espressione di voto sulle proposte di delibera in base alle istruzioni ri-
cevute.

HhH

Il Presidente passa, quindi, alla trattazione del primo e unico punto

all'ordine del giorno di parte straordinaria recante “1. ampliamento del

numero massimo dei consiglieri da sette a undici componenti; relativa mo-
difica statutaria;”.

Il Presidente dapprima ricorda che, come riferito in apertura di as-
semblea, tutti i documenti predisposti dal Consiglio di Amministra-
zione e relativi ai punti all’ordine del giorno sono stati pubblicati nei
termini di legge sul sito internet della societa e depositati presso la se-
de sociale e di cio é stato dato avviso a Borsa [taliana S.p.a.

Il Presidente, richiamato quanto gia illustrato nella Relazione del
Consiglio, espone i motivi che rendono opportuno aumentare il nu-
mero massimo dei membri del Consiglio di Amministrazione, in par-
ticolare al fine di dotare la Societa del contributo di soggetti di grande
professionalita e con approfondite conoscenze nei settori nei quali o-
pera il Gruppo a ragione dei recenti mutati assetti organizzativi e del-
le conseguenti mutate necessita strategiche, gestionali ed organizzati-
ve di quest’ultimo.

L’Assemblea e pertanto chiamata a deliberare la proposta di amplia-
mento da sette ad undici del numero massimo dei consiglieri con la
conseguente modifica dell’art. 26 del vigente statuto.

Il Presidente fa infine presente che la proposta modifica dello statuto
non attribuisce diritto di recesso ai sensi dell’art. 2437 codice civile.
Sulla base di quanto sopra esposto, il Presidente invita me Notaio a
dare lettura della proposta di deliberazione sul primo punto della
parte straordinaria all'ordine del giorno in discussione infra trascritta,
in linea con la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne, che quindi io Notaio mi accingo a leggere:

"Signori Azionisti,

I’Assemblea straordinaria degli Azionisti della Societa:

- udito e approvato quanto esposto dal Presidente;

- acquisito il parere favorevole del Collegio Sindacale;




- sotto l'osservanza di tutte le norme di legge e regolamentari;

delibera

1)
di aumentare il numero massimo dei membri del Consiglio di Amministra-
zione portandolo dagli attuali sette ad undici membri;

2)
di modificare di conseguenza, il primo comma dell’articolo 26 dello Statuto
sociale, come segue:
"Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un minimo di tre ad un
massimo di undici membri. Tutti i membri dovranno essere in possesso dei
requisiti di onorabilita di cui all’art. 147-quinquies del TUF.”
fermo ed invariato il resto dell‘articolo;

3)
di prendere atto che la modifica statutaria di cui alla deliberazione sopra as-
sunta e subordinata alla relativa iscrizione nel registro delle imprese ai sensi
dell’art. 2436 codice civile e pertanto produrra i suoi effetti propri dopo 1'i-
scrizione medesima.”.
Il Presidente ringrazia ed a questo punto invita il Collegio Sindacale
ad esprimere il proprio parere.

Il Presidente del Collegio Sindacale rag. Renato Bolongaro, a nome

del Collegio Sindacale, ritenendo che la proposta di delibera suddetta
sia conforme ai sensi dell'art. 2403 codice civile, esprime parere favo-

revole alla suddetta proposta.

Il Presidente ringrazia.

A questo punto il Presidente, dichiara aperta la discussione.

Il Presidente nessun chiedendo la parola:

- dichiara chiusa la discussione;

- da atto che le presenze risultano invariate rispetto a quanto comuni-
cato in precedenza, invitando a far constare I'eventuale mancanza di
legittimazione al voto in base alla normativa vigente;

- invita I'assemblea, per il tramite del Rappresentante Designato, a vo-
tare a voce la proposta di deliberazione di cui & stata data lettura e so-
pra riprodotta.

Il Presidente apre quindi la votazione (ore 11.20 undici e venti minu-
ti) e chiede al Rappresentante Designato di esprimere a voce chi e fa-
vorevole, chi é contrario e chi si astiene, con indicazione dei votanti,
secondo le istruzioni di voto ricevute.

Si procede dunque alla votazione ed al termine della stessa il Presi-
dente da atto del seguente risultato:

favorevoli: 100% delle azioni presenti;

contrari: nessuno;

astenuti: nessuno.




Il Presidente proclama, quindi, che la proposta di deliberazione, cosi

come esposta, € approvata alle ore 11.22 undici e ventidue minuti con
manifestazione del voto palese espresso verbalmente.
Il Presidente ringrazia e prosegue.
Terminato l'esame della parte straordinaria dell'ordine del giorno, e
nessuno chiedendo la parola con riferimento a detto argomento, il
Presidente dichiara che I'assemblea prosegue in sede ordinaria, con la
trattazione del relativo unico punto all'ordine del giorno, richiaman-
do tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede di apertura dei
lavori assembleari di parte straordinaria.

P
Il Presidente non essendo intervenute variazioni nelle presenze degli
azionisti rispetto a quanto comunicato in precedenza, conferma che
I'assemblea risulta validamente costituita in sede ordinaria in unica
convocazione e puo deliberare sul relativo argomento all'ordine del
giorno, alla cui trattazione nessuno si oppone.
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo e unico punto al-

l'ordine del giorno della parte ordinaria recante “1. determinazione del

numero di amministratori in carica in otto con nomina di un niovo consi-
gliere di amministrazione, nel rispetto del principio dell’equilibrio tra i ge-
neri”.

Il Presidente dapprima ricorda che, come riferito in apertura di as-
semblea, tutti i documenti predisposti dal Consiglio di Amministra-
zione e relativi ai punti all’ordine del giorno sono stati pubblicati nei
termini di legge sul sito internet della societa e depositati presso la se-
de sociale e di ci0 e stato dato avviso a Borsa [taliana S.p.a.

Il Presidente, richiamato quanto gia illustrato nella Relazione del
Consiglio, rende quindi noto che I'azionista Sostenya Group S.r.l. ha
proposto di ampliare il numero dei componenti del Consiglio di Am-
ministrazione da 7 a 8 e di promuovere un Consiglio di Amministra-
zione il piu possibile conforme alle best practice internazionali per la
parita di trattamento e di opportunita tra i generi. Inoltre, la figura
proposta, la dott.ssa Camilla Colucci, ha un elevata expertise nel cam-
po della circular economy in quanto fondatrice e Consigliere Delegato
della societa benefit Circularity S.r.l. societa collegata (20,16%) attiva
nell’offerta di servizi innovativi alle imprese per I'ottimizzazione del
consumo di risorse e la riduzione degli scarti nei sistemi produttivi.

Il Presidente ricorda e precisa che non trova applicazione la procedu-
ra del voto di lista di cui all'art. 26 dello Statuto Sociale, non trattan-
dosi di ipotesi di rinnovo integrale del Consiglio di Amministrazione.
Pertanto, come previsto dall’art. 26 dello Statuto Sociale suddetto, per
la nomina degli Amministratori per qualsiasi ragione non nominati ai
sensi del procedimento del voto di lista, I'Assemblea Ordinaria deli-




bera con le maggioranze di legge.

Il Presidente fa infine presente che la nomina del nuovo amministra-
tore aggiuntivo sara subordinata e avra decorrenza con l'iscrizione
nel registro delle imprese della modifica dello Statuto Sociale sopra
approvata nella parte straordinaria.

11 Presidente ricorda e da atto che sia il curriculum vitae della candida-
ta che l'altra documentazione di corredo sono stati resi pubblici, ai
sensi di legge, prima dell’odierna Assemblea e sono contenuti nel fa-
scicolo che verra allegato al presente verbale come infra specificato.

Il Presidente sottopone, quindi, all'’Assemblea la proposta di nomina-
re nella carica di amministratore la dott.ssa Camilla Colucci, in consi-
derazione del curriculum e delle dichiarazioni rilasciate dalla medesi-
ma in ordine a:

i) disponibilita ad accettare la carica;

i) inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita, nonche di in-
terdizione dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in
uno stato membro dell'Unione Europea;

iii) possesso dei requisiti di onorabilita e professionalita previste dalla
legge e da altre disposizioni applicabili;

che restera in carica fino alla data di scadenza prevista per tutti gli al-
tri componenti il Consiglio di Amministrazione, che nell’Assemblea
del 3 febbraio 2021 sono stati nominati per tre esercizi “con scadenza
alla data dell’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio re-
lativo all'ultimo esercizio della loro carica”, ossia a quello che si chiu-
dera il 31 dicembre 2023, e dato atto che comunque:

- risulta rispettato il requisito stabilito dall'art. 6 bis Parte Prima del
Regolamento Euronext Growth Milan (gia AIM Italia) in quanto gia un
altro amministratore possiede i requisiti di indipendenza stabiliti dal-
I'art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

- risulta rispettato il requisito stabilito dall'art. 6 bis Parte Prima del
Regolamento Euronext Growth Milan, in quanto tutti gli amministrato-
ri possiedono i requisiti di onorabilita stabiliti dall'art. 147 quinquies
del T.U.F. (per il quale "I soggetti che svolgono funzioni di amministra-
zione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministro
della giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4. 1l difetto dei requisiti de-
termina la decadenza dalla carica");

- risulta rispettato il principio di equilibrio tra i generi come discipli-
nato dalla vigente normativa (L. 12 luglio 2011, n. 120 come succ. mo-
dif. dalla L. 27 dicembre 2019, n. 160), che la societa intende applicare
in base alle best pratice internazionali per la parita di trattamento e
opportunita tra i generi, in quanto gia un altro amministratore appar-




tiene al genere meno rappresentato.

Sulla base di quanto sopra esposto, il Presidente invita me Notaio a
dare lettura della proposta di deliberazione sul primo punto della
parte straordinaria all'ordine del giorno in discussione infra trascritta,
in linea con la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne, che quindi io Notaio mi accingo a leggere:
"Signori Azionisti,
I"Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa:
- udito e approvato quanto esposto dal Presidente;
- preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- visti gli articoli 2383 codice civile e 26), come sopra modificato, dello sta-
tuto sociale;
- visto I'art. 147 quinquies del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (cd. TUF) con
riguardo ai requisiti di onorabilita della candidata;
- vista la Legge 12 luglio 2011, n. 120 come succ. modif. dalla L. 27 dicem-
bre 2019, n. 160;
- visti i documenti di corredo della candidata ed, in particolare, gli attuali
incarichi detenuti dalla medesima in Societa diverse da Innovatec S.p.a.,
nonche la dichiarazione d’inesistenza a suo carico delle cause di ineleggibi-
lita di cui all’art. 2382 del Codice Civile e di interdizione dall ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno stato membro dell’ Unio-
ne Europea;
- con decorrenza dalla data di efficacia della sopra deliberata modifica del
primo conma dell’art. 26 dello Statuto Sociale,

delibera
(i) di determinare in 8 (otto) il numero det componenti il Consiglio di Am-
ministrazione della Societa;
(i) di nominare nella carica di amministratore della societa la sig. Dott.ssa
Camilla Colucci, nata a Napoli il 20 marzo 1994, domiciliata a Milano, Via
Giovanni Bensi n. 12/5, codice fiscale CLC CLL 94C60 F8397T, cittadina i-
taliana;
(iii) di determinare che l'amministratore cosi nominato restera in carica fi-
no alla data di scadenza prevista per tutti gli altri componenti il Consiglio
di Amministrazione.”.
Il Presidente ringrazia ed a questo punto invita il Collegio Sindacale
ad esprimere il proprio parere.
Il Presidente del Collegio Sindacale rag. Renato Bolongaro, a nome

del Collegio Sindacale, ritenendo che la proposta di delibera suddetta
sia conforme ai sensi dell'art. 2403 codice civile, esprime parere favo-
revole alla suddetta proposta.

Il Presidente ringrazia.

A questo punto il Presidente, dichiara aperta la discussione.




Il Presidente nessun chiedendo la parola:

- dichiara chiusa la discussione;
- da atto che le presenze risultano invariate rispetto a quanto comuni-
cato in precedenza, invitando a far constare I'eventuale mancanza di
legittimazione al voto in base alla normativa vigente;
- invita l'assemblea, per il tramite del Rappresentante Designato, a vo-
tare a voce la proposta di deliberazione di cui e stata data lettura e so-
pra riprodotta.
Il Presidente apre quindi la votazione (ore 11.29 undici e ventinove
minuti) e chiede al Rappresentante Designato di esprimere a voce chi
e favorevole, chi & contrario e chi si astiene, con indicazione dei vo-
tanti, secondo le istruzioni di voto ricevute.
Si procede dunque alla votazione ed al termine della stessa il Presi-
dente da atto del seguente risultato:
favorevoli: 100% delle azioni presenti;
contrari: nessuno;
astenuti: nessuno.
Il Presidente proclama, quindi, che la proposta di deliberazione, cosi
come esposta, e approvata alle ore 11.30 undici e trenta minuti con
manifestazione del voto palese espresso verbalmente.

E
Esauriti cosi gli argomenti all'ordine del giorno e nessuno chiedendo
la parola, il Presidente dichiara chiusa I'assemblea e ringrazia gli in-
tervenuti tutti alle ore 11.32 undici e trentadue minuti, dando un ca-
loroso benvenuto al nuovo amministratore con l'augurio di un profi-
cuo lavoro.

ook
Il Presidente consegna a me Notaio:
- la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle pro-
poste all'ordine del giorno di parte ordinaria e straordinaria, che al
presente verbale allego come parte integrante sotto la lettera "A";
- il fascicolo contenente la documentazione e le dichiarazioni rilascia-
te dalla candidata amministratrice, unitamente al curriculum vitae e
all'altra documentazione di corredo, che al presente verbale allego co-
me parte integrante, in un unico fascicolo, sotto la lettera "B";
- lo statuto sociale aggiornato, destinato ad avere efficacia, tenuto con-
to di quanto deliberato dall’assemblea straordinaria di cui al presente
verbale, dalla data di iscrizione al Registro delle Imprese, che al pre-
sente verbale allego come parte integrante sotto la lettera "C".
Del presente atto io Notaio ho dato lettura al comparente che lo ap-
prova e con me lo sottoscrive alle ore 11.42 undici e quarantadue mi-
nuti, omessa la lettura di quanto allegato al presente atto per volonta
della parte stessa.




Consta il presente atto di sei fogli scritti sopra diciannove pagine e fin

qui della pagina venti in parte a macchina da persona di mia fiducia e
in parte da me notaio.
F.to Roberto Maggio

Amedeo Venditti Notaio (1. s.)




et Adaton NPIOSHIOBAL

Innovatec 5.p.A.
Sede in Milano, via G, Bensi 12/5
Capitale sociale pari ad Eure 10.162.087,45 iscritta al Registro delle Imprese di

Milano Mongza Brianza Lodi al n al n. 08344100964

A T E G

2 i H o fai

I N N OV

LI B e = ERE TS S R S R

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ..,ﬁ_\;L\__:

SULLE PROPOSTLE ALLORDINE DEL GIORNO DELL'ASSEMBLEA -
DEL 18 GENNAIO 2022 3



Signori Azionisti,

il presente documnento (“Relaziene”™) & stale predisposto in relazione all’Assemblea
degli Azionisti di Innovatec S.p.A. (“Innovatec”, “Emittente”, “Societa”) convocata in
Milano, via G. Bensi 12/5, per il giorno 18 gennaio 2022, alle ore 11.00 per discutere e
deliberare sul seguente:
ordine del giomo

Parte stracrdinaria:

1. Ampliamento del numero massume del consiglieri da sette a undic

compqmenti; relativa modifica statataria.

Parte ordinaria:
1. Determinazione del numero di amministratori in carica in otto con nomina di
un nuovo consigliere di  amministrazione, nel mspetto el principio
dell’equilibric tra i generi,

Si precisa che, poiché a ragione dell'emergenza del Covid 19, e pertanto in ossequio a
fondamentali principi di tutela della salute degli azionist, dei dipendentl, degli
esponenti e dei consulenti della societa, nonché ai sensi dell’art. 106 del D.L. 18 def 17
marzo 2020, come da ultimo prorogato, la riunione assembleare si svolgetd con
Tintervents in aggemblea dei soci esclusivamente tramite il Rappresentante Designato
ex art, 135-undecies D. Tgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 ("TUF”) con le modalita indicate
nell’avviso di convocazione debitamente pubblicato, la presente relazione illustrativa
viene redatta, per quante occorra, con la sulficienic analiticitd e dettaglio al fine di
consentire, da parte dei soci, un responsabile e consapevole esercizio del diritto di
confarimento di delega al Rapprasentante Designato.

PARTE STRAORDINARIA

1. Ampliamento del numero massimo dei consiglieri da satte a undici

componenty; relativa modifica statutaria.
Signon Azionisti,

con riferiments ai primo punto all'ordine del giomo di parte straordinaria
dell‘ Assemblea, viene sottoposta alla Yostra approvazione la proposta di ampliamento
del nurnero massimo dei consiglieri con la conseguente modifica dell’azt. 26 del vigente
statuto.

La proposta di aumento del numero dei membri def Consiglio di Amministrazione, si
rende opportuna al fine di dotare la Societa del contributo di soggetti di grande
professionalith & con approfondite connscenze nei settori nei quali opera il Gruppo a



ragione dei recenti mutati assetti organizzativi e delle conseguenti mutate necessith

strategiche, gestionali ed organizzative di questultimo.

Confronto fra Testo Vigente e Modifica

Arlicolo 26 - vigente

Articolo 26 — proposta

11 Consiglio di Amministrazions & composto
da un minimo di tre ad un massimo di setie
membri, Tuiti i membri dovranno essere in
possesso dei requisiti di onorabilitd <i cwl
alt’art. 147-quinguies del TUF.

Spetta all’assemblea ordinaria provvedere alla
determinazionz  del numern dei membri
dell'organo amministrative e alla dursta in
carica.

Gl amministratori  vengeno  nominati
dall’asternblea sulla bage di liste pregentate
dagli azionisti nelle quali i candidati devono
essere  clencati, ciascuno abbinate ad un
HUMEro Progressivo.

Hanno diritto di presentare le liste soltarto gli
azionisti che da soli o insieme ad altdi
azionisti rappresentino almeno il 5% del
capitale sociale.

Ogni eandidato pud presentarsi in una sola
lisla a pena di ineleggibilita.

Ogni  azionista nop pud presentare ©
concarrere 4 prescotarc, neppure  per
interposta persona o fiduciaria, pit di una
lista.

Nel caso in cui un azionista abbia concorso a
preseniare pin di una lista, la presentazions di
tali liste sara invalida nel caso in cui il
computo della partecipazions dell’azionista
risulti delerminante al ragpiungimento della
soglia richiesta.

Le list2, comedate  del  curriculum
professionale di ciascun soggetto designato
sottoscritte dai soci che le hanno presentate,
devano essere consegnate preventivamente
all'assemblea e comunque al pin tardi, entro
'orario di inizio dei lavori assemiblean,
unitamente alla documentazions sitestante 1a
quality di azionisti da parte di coloro che le
hannoe presentate.

Entro lo stesso termine, devono essere
depositate le dichinrazioni econ le quali i
singeli  candidati  accettane  la propria
candidatura ¢ dichiarano, sotto la propria

Il Consiglio di Amministrazione & composio
da v minimo di tre ad un massime di seds
undici membri, TFutti i membri dovranno
esgere |h possesso dei requisiti di onorabilith
di cul all'art. 147-quinquias det TUF.

Spetra all*assemblea ordinaria provvedere alla
determinazione del numere del membri
deit’organo amministrative ¢ alla durata in
carica.

Gli  amministeatori ~ vengono  nominati
dall’assemblea sulla bage di lisie presentite
dagli azionisti nelle quali i candidati devono
essere elencati, ciascuno abbinate ad un
MUMere progressivo.

Hanno diritto di presentare le Liste soltanto gli
azioniati che da soli o insiems ad alri
azipnisti rappresentino almeno il 5% del
capitate sociale.

Ogni candidato pud presentarsi in una soly
lista a pena 4 incleggibilita.

Ogni  azionista non pud presentare o
concarrere  a  presentars, neppure  per
interposta persona o fiduciaria, pid di una
lista.

Nel caso in cwi wn azionista abbia concerso &
presentare pil di una lista, la presentazione di
teli liste sard invalide nel caso in cui il
computo della partecipazione deli’asionista
risulii determinante al raggiunginents della
soglia richiesta,

Le liste, comedate del curriculum
professionale di ciascun soggetto designato e
sottoscricte dai soci che le henno presentate,
devono essere consegnate prevenfivament
all’assemblea e comungue al pit tardi, entre
I'otatio di imizio dei lavori assembleari,
unitamenta alla documentazione attestante la
qualitd di aziomsti da parte di coloro che le
hanne presentate.

Entro lo sfesso fermine, devono essere
depositate le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati  aceettano la  propria
candidatura e dichiarano, sotto la propria




responsabilitd, inesistenza di  cause di
incleggibilita ¢ di incompatibilita previste
dalla legpe, nonché 'esistenza dei requisiti
eventualmente preseritti dalla lepge e dai
regolamenti per | membri del Censiglio di
Amministrazione.

Le liste presentate senza |osservanza delle
disposimont che precedono seno considerate
©OME nun presentate.

TResta inteso che in caso di ammissione delle
azioni alla negoviazione sull’AIM  Ttalia,
almeno uwn amministratore dovrd gssere in
prossesso deg requisith di indipendenza previsti
dall'art. 148, comma 3, del TUF, che sia stato
preventivamente individuato o positivamente
valutato dal Wominated Adviser, ai sensi del
Regolamento AIM Itaiia.

Risultano eletti quali membri del Consiglio di
Amministrazione i candidati indicati in ordine
progressivo nella lista che ottiene il maggior
numere ¢i voti ("Lista di Maggioranza®) in
nmero patl al numero  complessivo  dei
componznti  dellorgane  amministrativo  da
eleppere meno uno. Se 1a Lista  di
Maggioranza contiene un numero di candidati
supeniore al  numere  complessive dej
componznti  dell'organo  amministrative da
elegpere, risultano eletti [ candidati con
numnere progressive inferiore pari al numere
complessivo desi componenti dell'organo
amministrativo da sleggere meno uno,

Risulta inoltre eletto un Consigliere tratio
daila seconda lista che ha otteputo il maggior
nwrngre di veli - ¢ che, al sensi delle
disposizioni applicabili, non sia collegata
neppure indirettaments con i soci che hanne
presentato o votato la Lista di Maggioranza -
in persena del candidate indicate ¢bl primo
nurncro nella lista medesima.

Non s terrd comungue conto delle liste che
non abbiano conseguito una percentuale di
voul almenc pari alla metd di quella richiesta
pcr la prescentazionc delle medosime,

Quzlora con | candidati cictti con e modalita
sopra indicate non sia assicurata fa nomina di
un amminisiratore in possesso dei requisia di
indipendenza stabilitt  dalf'articolo 148,
comma 3, del TUF, it candicato  non
indipéndente elette come ultimo 1n ording
progressive nelfa lista che ha riportate il
| mageior numero di voli  sard sostituite dal

responsability, [!'inesistenza di cause di
inclegpibilitda e di incompatibilith previste
dalla lapge, nonché Pesistenza dei requisiti
eventualmente prescritti dalla legge ¢ dai
regolament] per 1 membri del Consiglio di
Amminisiraziong.

Le liste presentate semea I'osservanza delle
disposizioni che precedono sone considerate
coma non presentate.

Resta inteso che in easo di ammissione delle
azioni alla nepeziazione sull’AIM lalia,
akmeno un amministratore dovid essers in
posscsso dei requisiti di indipendenza previsti
dalt'art. 148, comma 3, del TUF, che sia stato
preventivaments individuate © positivamente
valutato dal Numinated Adviscr, ai scnsi del
Regolamento ALM ltalia,

Risultane elettt quall membri del Consiglio di
Amministrazione i canclidati indicati in ordine
progressivo nella lista che ottiene il maggior
numerg di voti (“Lista di Maggioranza”) in
numero pari Al nutmero complessivo  dei
componenti  dell'organe  amministrativo da
elegpers meno uno. Se la Lista di
Maggioranza contiene un numero di candidati
superiore al  pumers  complassive  dai
componenti  dell'organo  amministrativo  da
eleggere, rsultano elettl 1 candidati con
numere progressive inferiore pati gl numero
vomplessive  dei  componenti  dell'organo
amministrativo da elegpgere mene uno.

Risulia ineltre eletic un Consiglizre tratto
dalla seconda lista che ha otienuto il maggior
numere di vott - e che, al jengl delle
dispusizioni applicabili, non sia collegata
neppure indirettamente con | soci che hanno
presentale o votate la Lista di Maggioranza -
in persona del eandidato indicato col primo
numero nella lista medesima.

Mon si terrd comunque conto delle liste che
non abbiane conseguito una percentuale di
voti almeno pari alla meta di quella richiesta
per la presentazione delle medesime.

Qualora con | candidati ¢letti con le modalitd
sopra indicate non sia assicurata la nomina d}
un amministratore in possesso dei requisiti di
indipendenza  stabiliti  dall'zicele 148,
comima 3, del TUF, il candidato non
Indipendente eleto come ultimo in ordine
prograssive nella lista che bha ripormio il
maggior oumero di voti  sard sostituito dal |




primo - candidate indipendente  secondo
l'ordine progressivo non eletto defla stessa
lists, owvern, in difetfo, dal primo candidato
indipendenie secendo I'ordine progressivo non
alotte delle altre liste, secondo il numero &
voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di
sostituzione si fard luego sinc a che il
Consiglio  di  Amministrazione  risulti
compeste da almene un amminisiratore in
possesso dei requisiti di cwi sfl'articelo 148,
comma 3, del TUF. Qualora infine detta
procedura non assicuri if risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverid con delibera
assunta dall'assemblen a maggioranza rclativa,
previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso dei citati requisiii.

Nel caso in cui venga preseniata un'unica lista
o nel caso in cui non venga presentata alcuna
lista, ' Assemblea delibera con le maggioranze
di legge.

Sono comungue salve diverse ed ulteriori
disposizionl previste da inderogabili norme di
lepge o regalamentari.

In mancanza di liste, il Consiglio di
Amministrazione viene nominato
dall’assemblea con le maggioranze di leggs.
In particolare, per Ia nomina di amministratori
che abbia luogo al di fuort deile ipotesi di
rinnovo dell’mtero Consgiglio di
Amministrazione, 1'assemblea delibera con le
maggioranze di legpe & di stauio senza
osservare il procedimente sopra previsto.

primo  candidato  indipendente  seconde
Yordine propressivo nen eleito della stessa
lista, avvero, in difetfo, dzl primo candidato
ndipendente secondo l'ordine progressivo hot
eletto della altre liste, secondo il numero di
voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di
sostituzione si fard luopo sino a che il
Conciglic di  Amministrazions  risulti
composto da almeno un amministratore in
possesso dei requisiti di cui all'artieola 148,
comma 3, del TUF., Qualora infine detta
procedura non assicusi il risultate da ultime
indicato, la sostinicne avverrd con delibera
assunta dall'sssemblea g maggioranza relativa,
previa presentazione di candidature di soggetii
in possesso dei eitati requisiti.

Mel caso in cui venga presentata un'unica Jista
o nel casoe in cui non venga presentata alcuna
lista, lAssemblea delibera con le maggioranze
di legge.

Sone comunque salve diverse ed ulterioni
disposizioni previsie da inderogabili norme di
legpe o regolamentari.

In mancanza di liste, il Consiglio di
Amministraziotie viena nominato
dall’assernblea con le maggioranze di legge.
In particolare, per fa nomina di amministratori
che abbia luogo al di fuorl delle ipotesi di
rinnovo dell’intetn Consiglio di
Amministrazione, 1'assemblea delibera con le
maggioranze di legge e di statutdo senza
osservare il procedimento sopra previsto.

La proposta modifica dello statuto non attribuisce diritte di recesso ai sensi dell’art.

2437 codice civile.

PARTE ORDINARIA

1. Determinazione del numere di amministratori in carica in ette con nofmina di

un nuove consigliere di  amministrazione, nel rispetto del principio

dell'equilibrio tra i generi.



Signori Azionisti,

con riferimento al primo punte all'ordine del giormo di parte ordinaria dell' Assemblea,
st rende noto che I'azionista Sostenya Group 5.rl, ha proposie di ampliare i numero
dei compconenti del Consiglio di Amministrazione da 7 (settc) a 8 (otto) e di
promuovers un Consiglio di Ammimstrazione i} pitt possibile conforme alle best
practice internazionali per la parita di trattamento e di opportunita tra [ generi. Inoltre,
1a figura propeosta, la dott.ssa Camilla Colucci, ha un elevata expertise nel camypo della
circular economy in quanto fondatrice e Consigliere Delegato della societa benefit
Circularity 5.r.l. soceta collegata (20,16%) attiva nell’offerta di servizi innovativi alle

imprese per I'ottimizzazione del consumo di risorse e la riduzione degli scarti nei
sisterni produttivi.

La nomina del nuovo amministralore aggiuntivo sara subordinata e avia decosrenza
con l'iscrizione nel registro delle imprese della medifica dello Statuto Sociale, in
approvazione nella parte straordinaria, in forza del quale il nuovo art. 24 stabilira che
"Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un minime di tre o un massimo di wadici
mentbyi”.

Quanlto alle moedalita tecniche per la nomina del nuovo consigliere, si precisa ¢he non
trova applicazione la procedura del voto di lista, non trattandosi di ipotesi di rinnovo
integrale del Consiglio di Amunimstrazione. Pertanto, came previstn dall’art. 26 della
Statuto Scclale, per la nominz degll Amininistratori per qualsiasi 1agione non nominati
ai sensi del procedimento del voto di lista, YAssemblea Ordinaria delibera con le
maggioranze di legge,

Ogni azionista di Innovatec ha dititte di formulate proposte in materia e relative
candidature, T sipnori Azionisti che intendane, pertanto, avanzare proposte di nomina
del componente aggiuntive del Consiglio di Ammunistrazione sone invifati a
presentare la relativa candidatura accompagnara: (i) dal curriculumn vitae professionale
del candidato; nonché (i) dalla dichiarazione con Ja quale il candidato accetta la
candidatura e atfesta, softo la propria responsabilita, linesistenza di cause di
ineleggibilitd efc incompatibilith, nonché i1 possesso dei requisiti  prescritt
normalivamente e statutariamente per ['assunzicne della carica. Inoltre, ¢om
riferimento all'art. 6 del D.Lgs. 8 novemnbre 2021 n. 183, che ha modificato I'art 2383
codice civile, il candidato dovia presentare la propria dichiarazione ¢irca ['inesistenza a
sue carice delle couse di inelepgibilita di cui all'art. 2382 del Codice Civile e di
interdizione dasliufficio di amrainisteatore adottate nei suoi confronti in uno stato
membro dell'Unione Europea. Al sensi dello Statuto Sociale, gli Amministratori cosi
nominati scadranno insieme con quelli artualmente in carica e, quindi, alla data di

approvazione del bilancie chivso al 31 dicembre 2023,



LEdd

La presente Relazione sard depositata presso |a sede legale della Societd in Milano, via
G. Benst 12/5 e Borsa [taliana 5.p A, nei termini e nelle forme di legge, e sara alires)

disponibile sul sito internet all'indirizzo web: www.innovatec.it - sezione Governance.

Per il Consiglio di Amministrazione
Avv. Roberto Maggio
Amministratore Delegate

Milano, 23 dicernbre 2021
e

e //Ef‘
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DICHIARAZIGNE

1l sottoscrittd Camilla Colucci nato a Wapoli , i 20003/1994

candidate & ricoprire la carica di Amministratore di Innovatec 5.p.A,, ai sensl delio Statuto
della medesima

dichiara

di accettare 18 suddetta candidatura & pertanto

attesta

linesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilite & ricoprire la carica di
Consigtiere di Amministrazione di Innovatec S.p.A. e Il possesso, al medesimo fine, dei
requisiti prescritti;

lo specifico possesso del requisiti di onorabllitd di cui ali'art. 147-quinguies del decrete
legislative 24 febbraie 1994, n. 58;

di non aessere socio illimitatamente responsabile in alcuna societd concorrente con
Innovatec S.p.A., di non esercitare per conto proptio ¢ di terzi attivita concorrenti con
quelle esercitate da Innovatec S.P.A. e di non ricoprire la carica di amministratore o
direttore generale in alcuna societ® concorrente con Innovates S.P.A., ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 2390 cod, civ.;

[T diassare in possasso X di non essere in possesso (barrara |a relativa caszlla!)

dai requisiti di indipendanza indicati all'art. 148, comma terzo, del dacrate legislativo 24
febbraio 1998, n, 58;

I di essere in possesso ¥ di non essere in possesso {barrare |a refativa casella?)

del requisiti contemplati dal Codice di Autodiscipling delle Societa Quotate per essere
gualificate come indipendente.

I sottoscritto si impegne a produrre, su richiesta della socleta Innovatec SFPA, Ia
documantazione idonea a confermare la veridicitd dei dadl dichiaratl nonché a comunicare
tempestivamente ogn! successivo atto o fatte che modifichi le informazieni rese con la
presente dichiarazione e autorizza la pubblicazione del proprio curricufum vitae sul sito
Internet Innovatec 5.p.A..

Data

23/12/2021 Firma ‘ bl E ‘ g i Nes '

L A nerma deil'art. 147-ber, comma 4, del TUF, slmeno une dei corponenti dek consighe df amminlstraziane, svvars dus se 1
consgile o aMMInISLIRZINNG SiA £OMARSEe da il 4F sette component, devono possedere | requisitl ¢ Indipendenza stabilitl
per i sindaci dall'articolo 148, cernma 3. i ferzs deb qusle: “Non passeno essere elaiti sindasi =, se alety, decadono
dsifuflicio: o} coloro ohe 5i trovano nells condisitin praviste dallarticeld 2382 gef sodics aivila; B) i canfuge, | parent 2 i
affinl anteo It guarto grade degll amminisirator] della societs, alf amministratond, i cotiudd, | parghll S O 3N entrd 1 quarto
grade deglf amministratord defle socied o questa controliate, delle sedetd che la eentroliang e di quelle sottgposte & comune
ConLroiie; ©) Clere Cne sono ot alla sooield o ale sociedd O guesta comtroliate od e sociscs che ls conbrolano od &
quelia sattopaste & torute conleolls ovvas agil amministratori delfs sociatd e ai soggetti o cui aha feicera ) (2 rapporti gi
lavord autonemo o subordinatc owwdro db altt PeppOrti & nd3turh gatriiveniafe 5 professionals che ae fompremetiand
findipandenza.”

In aguiunta s suindieati requisiti 6 indipandenza, 'art. 3 del Codice o Autodisciplina prescrive ulterjorf requisit di
indipendenza.

? vgs nota 1



Requisiti di onorabilita

Consiglio di Amministrazione di
Innovatec S.p.A.

It sottoseritto

Camilla Colucci Napoli, 20/03/1994

Nome & Cogname s 4 lunge & pase]be

consapevele che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicernbre 2000, n. 445, [e
dichiarazioni mendacd, |a falsita negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati
non pitt rispondenti a verita sono puniti ai senst del codice penale e delle leggi
speciali in materia,
dichiara
x di essere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui alf'art. 147-quinguies
del D.Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 ¢ delle relative disposiziani di attuazienel,

« di aver preso visione dell'informativa di cui all'articolo 13 del D.lgs
156/2003, riportata in calce alla presente;

= di adtorizzare codesta societd, ai sensi e per gli effetti di cui alt'art, 71,
comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a verificare presso le competents
amministrazioni la veridicitd di quanto dichiaratae dal sottoscritto.

S.p.A,, la documentazione idonea & conferrnare la veridicita dei dati dichiarati & ad
Informare tempeastivamente Ia stessa nell'eventusalitd di gqualsiasi variaziona rispetto

1l sottoscritto si impegne altresi a produrre, su richiesta della societd Innovatec j:}
=
a quanto dichiarate con la presente, -

Milano, 22/12/2021

(twalle. Glucer 3

INFORMATIVA (ex art, 13 del Dlgs, n, 196/¢003) - S comurica che Il trattamento dei dati parsonali
fomit dalla 5.V. avverra in conformitd alle disposiziont del Dlgs, n 198/2003. 1 dati, che saranny tranatl
prazee Innovatac S.pA., sona necessart par Vaccertamenta del requisit! suindicati, [ dati saranna trattatl
eselusivamente ai predetli fini anche mediante procedure informatiche, Le 5.V, potrd esercitare | didtt]
dl cui all'zr, 7 della citata lagge - che preveds, fra gli alt, || dirltto di accesso ai propri dati persenall. |
gIrtta @i rattficate, agolornare, completare o cancellars § caul erronel o incomaiet, nenché il dirlibe di
opporsi al trattamento per motivi legittimi — nel corfrantt det ttelare del trattamento Innovates S.p.A.-

ALLEGATO — COMPENDIC NORMATIVO DI SINTESI

L Ch. Allegato — Compendio rormativo di sintesi.



Si riportano di seguite le disposizioni che disciplinano i reguisiti di onerabilita
richiesti per |'zssunzione della carica di amministratore di Innovatec S.P.A. in
quanto societd quotata sui mercate AIM [talia

(“I! !EW]=

I soggetti che svolgone funzioni di amminpistrazione e direzions devons posseders |
requisii di onorabilitd stabiliti per | membri degli organi di controlio con il
regolamento emanato dal Ministro della giustizia ai sensl dell'articolo 148, comma
4,

Art. 148, comma &, TUF:

Con regolamento adottate at sens| dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto
1988, n. 400, dal Ministro della Giustizia, di concerto con il Ministro deil'Econamia e
delle Finanze, sentiti |a Consob, 1a Banca d'ltalia e I'Isvap, sono stabiliti | requisiti di
onorabilitz & di prnfessinnalita del membri del collegio sindacale, del cansiglio di
sorveglianza e del comitato per it controflo sulfa gestione, 1 difette dei requisiti
determinz la decadenza dalla carical,

D i iustizia 30 marzo 2000, n. 162;

Art, 1 — Requisitt di Professionalita

1. Le societd italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di
altri Paesi dell'Unione Eurepea scelgeno tra gl iscritti nel registro dei revisori
contabili che abbiaro esercitato lMattivita di controlic legale dei contl per un
perioda non inferiore & tre annl, almena uno del sindaci effettivi, se questi
seno in numere di tre, almene due dei sindaci effettivi, s quest 2one n
numerc superiore a tre e, in entrambi t casi, almene wno dei sindac
supplenti.

2. 1 sindaci che non sono In possesso del requisito previsto dal cortima 1 soho
scelti tra coloro che abbiano maturate un'esperienza complassiva di almeno
un triennio nell'esercizio di:

a) attivitd di amministrazione ¢ di controilo ovvero compiti direttivi presso
societa di capitali che abbiane un capitaie sociale non inferiors a due
milioni di euro, ovvera;

b} attivita professionali o di insggnamento universitario di rucle in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente
attinenti ail'attivitd dail'impresa, ovvera;

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici ‘o pubbliche amministrazioni
operanti nel settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in
seltorl strettamente attinenti a quello di attivitd dell®impresa.

# Cfr. Decvate dal Ministavo della Ginstiziz 30 marzn 2000, n. 162, relative ai requisiti di professionalith e
enprabilita det membn del collegio simdacale delle societd guotate.



3. Ai fini di guante previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statutl specificano

fe materie e i settori di attivitd strettarmente sttinenti a quello delf'impresa.
Gii statuti possono prevedere wlteriori condizioni aggiuntive per kB
sussistenza dei requisiti di professionalitd previsti dai commi precedenti.

NG POSEOND FicapriFe (A carca di sindaco coloro che, par almena diciatto
mesi, nel pericdo ricomprese fra | due esercizi precedent! l'adozione dei
relativi provvediment e qguello In corse hanno svolte funzioni di
amministraziona, direzione o controflo in imprese:

a} sottoposte a fallimento, a liguidazione coatta amministrativa o a
procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizie, finsnziare, robiliare e assicurativo
sottoposte a procedure di amministrazione straordinaria.

Non possans inoltra ricoprire |13 carica di sindaco i soggetti nei cui confronti
sia stato adottate il provvedimento di canceflazione dal ruelo unles nazionale
degll agenti di cambio previsto dallart. 201, comma 15, del Decreto
Legisiativa 24 febbraio 1998, n. 538, € ¢li agenti di cambio che si trovano in
stato di esclusione dalle negaziazinni in un mercato regolamentata.

H divieto di cul ai commi 4 e 5§ ha ia durata di tre anni dall'adozione dei
refativi provvedimenti. Il periodo & ridotte ad un anno nelle ipotesi in cui il
provvedimento £ stato adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi
amministrativi dell'impresa o defl'agente di cambio.

Att, 2= Requisiti 4] onorebilics

1. Le carica di sindaco delle societh indicate dall'art. 1, comma 1, non gud

essere ricoperta da coloro cha:

a) somo stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'auterita
giudiziaria ai sensi dalla Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge
31 maggio 1965, n. 279 e successive modificazioni g integrazioni, salvi
gli effatti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli affetti della
riabilitazione;

(i} a pena detentiva per una dei reati previsti dalle norme che
diseiplinano 'attivica bancaria, finanziaria e assicurativa e
dalle nerme in matera di mercab e strumanti finanziad, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

{ii) alla rectusione per uno dei delitti previsti nef titolo X1 del libro
V dal codice civile e nel Regio Decreto del 16 marzo 1942, n.
267;

(iii)  alla reclusione pér un térmpo non inferiors & sel Mesi per un
delitte contro la pubblica amministrazione, |a fede pubblica, i
patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;



(iv) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un
gualungue delitie non celposo.

2. La carica di sindace nelle societd di cui all'art. 1, comma 1, non pud essere
ricoperta da celoro ai quali sia stata applicata su richiesta delie parti una
delle pene previste dal comma 1, lettera b), salve il caso dell'estinzione del
reato.



ABOUT ME

Laureata in psicelogia e specializzata in marketing & comuniCazions, mi $ono
awvicinata alle tematiche ambientah grazie aila passione di mio padre verso
linnovazione e la sostenibilitd. Larmore per Fambiente & la fiducs verse
i'acquisizione di consapevelezza mi hanno poriato a creders In CIFCLIAKTY coime
mediatore a favore di un cambio di paradigma. Dalla fondazione nel 2018, ho
{avorato con i rmiei colleghi alla creazione e implermentazione delia pisttafotma,
mettends a punto un database gee-referenziato di oltre 20000 aziende che
costituisce la base informativa per I sviluppe di percersi <ireolar tra aziends
virtuose, Credo in queste progetto perché la salvaguardia del nostro pianeta
dipende fortermente da un radicale cambio di approccio che punta & considerare
risorsa quello che fino ad ora era stato considerato scarto,

EDUCATION

201E-2020

Master in Psicodiagnostica - AR P, Milane - Universita Bicocca

(WAIS-IV, WASCAIV, KABC-Il, Rorschach, PAIL PAS, PALQ, MMPEZ, TAT, RoDerts)
2015-2017

Laurea Magistrale Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milana - Corso di Laurea
in "Paicologia per le organizzazioni: Marketing, Comunicazione e risorse umane”
2012-2015

Laurea Trienfale Universitd La Sapienza, Roma - Facolth di "Medicina e
Psicologia”

EXPERIENCES

Circularity

Co-founder e Amministratore | dggiugno 2018 .- e -.g_}
Start Up innovativa e Sccietd Benfit dedicata 3ieconemija clreolare & 3lia
sostenibilith, Tinalizzata al recupero e al riciclo degi-sci di produzicne
industripie destinat| in discarica. La prima plattaforma di simbiosi industrizle In
italia in grado di creare un network di percorsi viriuesi tra aziende che
producone residui, sottopredottl, 2oW e aziende in grado di trasportaris,

recuperarle @ reintredurte allinterno di un cicle produttive.

Stage | oftchre 2017 - aprile 2018 e

Progettazione & conduzione di ricerche qualitative e guantitative | Anahel dai

dati con strurmanti statistict e stesura dei report per clienti finail, (\"“\
N

3

- Gruppo Gresn Power e
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Progetto Tesi o Laurea sperimentale | optile - ogoste 2077 e
indagine sulla propensione degli italiani ad investire nelle fontl rinnovabili e
zhalisi delle variabili che influenzano la sceita.

PROJECTS & VOLUNTEERING

bsycall - Una Psicologo alf'aseolte. | moro - giugno 2620

Spartelle di Ascolto Psicologice per suppoertare chiungue viva mementi di
sconforto e solitudine legati allernergenza Cowvid-19.

Shark Conservation and Awareness RProject - Fiji | agosio 2076

Censirmento dagli squali | Sensibilizzaziene della comunita locale | Workshop su
cambiamenti climatici e specie in via di estinzione | Ripopolamenta mangrovie.

Care Center - Krabt, Thailand | qgoste 2075
Promazione della salute nelle scucle primarie | Insegnamento della lingua inglese
Mensa "Carita De La Salle”. Rome | 20092072
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STATUTO SOCIALE

DENOMENAZIONE - SEDE « OGGETTO - CAPITALE

-Articolo 1) Denominazione

E costituita una societd per azioni denominata
"INNOVATEC S.PLA"

Articolo 2) Sede

La societd ha sede in Milano.

1l trasferimento del¥’indirizzo della sede nell'ambito dello stesso Comune &
deciso dall'organo amministrativo. La pubblicita di tale trasferimento e
disciplinata dall'art. 111 ter disposizioni di attuazione del Codice Civile.

Articolo 3) Qggetto
|.a societd ha per oggetto le seguenti attivita economiche d'impresa:

- la progettazione, |a realizzazione, la vendita, lo sfruttamente in propric e la
gestione di impianti encrgetici in generale e di cogenerazione alimentati da
fonti di energia tradizionali e rinnovabili, nonché la produzione, fornitura e
commercializzazione a terzi di energia termica ed elettrica;

- la fornitura di Servizi Energetici Integrati per la realizzazione ¢ I'aventuate
successiva gestione di interventi per la riduzione dei consumi energetici;

- garanzia contrattuale di miglioramento dell’efficienza energetica, attraverso
i servizi e le attivitd fornite con assunzione in proprio dei rischi tecnici e
finanziari, connessi al'eventuale mancato raggiungimente degli obiettivi
concordati;

- remunerazione dei servizi energetici e delle attivita fornite, attraverso il
migliaramenta dell’efficienza energetica € ai risparmi conseguiti;

- diagnosi energetiche, comprensive dei fattori di aggiustamento, con
individuazione dei possibili interventi di miglioramento dell'efficienza
energetica:

- yerifica della rispondenza degh impianti e delle attrezzature alla legislazione
¢ alla normativa di riferimente, anche 2i fini del rispatto dell’'ambiante e della
sicurezza, con Individuazione e reslizzazione degli eventuall interventi di
adeguamento & mantenimento della rispondenza ai requisiti cogenti;

- elaborazione di studi di fattibilita con analisi tecnico-economica e scelta delle
soluzionl pith vantaggiose in termini di efficienza energetica & di convehienza
economica;

-~ progettazione degli intervent! da realizzare, cor ta redazione delle specifiche
tecniche;
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- realizzazione deg!l interventi di installazione, messa in eserclzio e collaudo;

« conduzione degli impianti garantendone l& resa ottimale ai fini dei
miglioramento dell'efficienza energetica e economica;

- manutenzione ordinaria (preventiva e correttiva), degli impianti,
assicurandone it mantenimento in efficienza;

- monitoraggio del sisterma di domanda e consume di energia, verifica dei
consumi, delle prestazion & del risultati conseguiti secondo metadologie,
anche statistiche, concordate con 1l ¢liente o cogenti;

- presentazione di adeguati rapporti pericdici al cliente che permettano un
confronto omogeneo del consumli e del risparmio di energia per la durgta
contrattuale; ai fini delia omogeneitd del confronto devono essere inclusi
anche eventuali aspetti indiretti quali le variazioni del consumi di risorse
naturali {per esempio I'acgua);

- supparto tecnico pei I‘acquisizione di finanziamenti;
- gestione degli eventuali incentivi;

- formazione e informazione dell’'utente;

- cartificaziona enargetica degll edifict;

- la cammercializzazione di tutti i credit! derivanti dalla produzione di energie
rinnovabili efo derivantt da interventi di ottimizzazione deli'efficienza
energetica di qualsiasi natura;

- |la realizzazione, iz commarcializzazione, limportazione e 'esportazione,
direttamente ¢/o quale agente, rappresentante efo commissionaria e non, di
impianti, macchinari ed attrezzature nelf'ambite delle attivita praviste
nell'oggetio sociale;

- la vendita deli‘energia elettrica e termica prodotta dagli impianti di proprietd
0 in gestione in qualsiasl mearcato;

- 1l commercio di biomasse, biodiesel e altri combustibili rinnovabili e
alternativi solidi e liquidi;

- la progettazione e realizzazione in conto proprio e/a per conto terz! di:

* impianti di stoccaggio provvisorio, di trattamento chimico-fisico quali
I'inertizzazione e la sterilizzazione, la separaziong, & vagliatura e 1a selezione
di tutte le categorie e tipelogie di rifiuti;

* impianti per 10 stoccaggio definitive in discarica controllata di rifiuti;

* impiantl @i recupero gas di discarica destinati zila produzione di energia
glettrica da fonte rinnovabile, anche di proprieta di terzi;

* impianti per la produzione di C8% (combustibili solidi secondari);

* impianti di incenerimento di rifiuti/biomasse destinati anche alla produzione
di energia elettrica attraverso la termovalorizzazione;



* imptanti di compostagglo e di blodigestione aerohica e/o anaerabica con
produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile;

* impianti di compostaggio & di biodigestione aerobica e/o anaerobica con
produzione di bicombustibili gassosi efo liquidi (i.e. biometano};

- bonifiche, depurazioni e consulenze in materia ambientale e per Il recupero
dei materiali per conte di terzi;

- produziong e commercio in propric o per conto di terzi di impilant,
macchinari e attrezzature per la lavorazione ed il trattamento dei rifiuti e
residui;

- pilt In generale, la promozione e o sviluppo delle energie rinnovabili.

La Sccietd, per il perseguimento dello scopo sociale, si prefigge di operare
anche ih veste di E.5.CO. (Energy Setvice Company) secondo | canoni e le
filosofie indicate in sede =uropea ovvero di societd di servizi energetici,
promuovera 'ottimizzazione dei consumi energetici mediante le tecniche del
T.P.F. {third party financing) per ottenere la compressione della domanda
energetica e la riduzione delle emissioni inquinanti con investimenti nulli per
| elienti, promuovere, anche mediante corsl di formazione specialistici, la
creazione e formazione di professionalita nuove nel settore del risparmio
energetico, e tutelare le capacitd occupazionali nel setiore a favore
preferibilmente di aziende industriali, Cooperative di produzione o di servizi,
aziende di trasformazione agricola, aziende artigiane & comungue ad imprese
sotto qualsiasi forma costituite.

La societd potrd inoltre, net limiti previsti dalla legge e purché non in via
prevalente, assumere interessenze e partecipazioni anche azionarie in altre
societa, enti ed grganismi in genere; costituiti efo costituendi, che abbiano
ogaetito analogo, affine o complementare al proprio.

La societa potra infine chiedere, prestando le garanzie fissate dagli istitut] di
credito efo dagli Enti efo Societd erogatori, mutui, anticipazioni ¢
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finanziamenti di ogni tipe anche agevolat, compiere tutte le operazlonir\“;‘gk

industriali, commerciali, mobiliari, immobiliar, bancarie e finanziarie (ivi
cormpraese la assunzione di obbligazioni e la concessione di avalli, di
fidejussioni, di pegni, di ipoteche e di aitre garanzie reali anche a favore e per
obbligazioni di terzi) che abbiane attinenza con l'oggetto sociale o che
possano  comunque facilitame il raggiungimento, rimanendo perd
espressamente  esclusi  I'esercizio dell’attivith di raccolta del pubblico
risparmio, 'esercizio del cradito e delle attivitd di intermediazione finanziaria
guali il collocamento presso il pubblico di titoli ed obbligazioni, la concessione
di finanziamenti sotto qualsiasi forma, compresa la jocazione finanziaria,
'‘assunzione di partecipazioni, ai fini di collocamento, l'intermediazione in
cambi, | servizi di incasso, pagamento e trasferimente di fondi anche
mediante amissione e gestione di carte di credito, e comunque tutte quelie
attivita riservate agli intermediari finanziari di cul all’art, 106 de! Decreto
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Legisiativo n. 385/93 nonché quelle attivitd regoiate dalla legge n. 58/1998.
1l tutto beninteso nel rispetto deila vigente normativa bancaria.
Articolo 4) Durata

La durata della societa & fissata sino al 31 (trentune) dicembre 2050
{duemilacinquanta).

CAPITALE SOCIALE -~ AZIONI - STRUMENTI FINANZIARI - OBBLIGAZIONI

Arlicolo 5) Canliale sodiale

il capitale della societd é di euro 10.182.087,45
(diecimilionicentosessantaduemilaottantasette  virgola  quarantacingue)
suddiviso in numero 93.077.858
(novantatremiiionicettantasettemilaottocentocinguantotto) azioni ordinarie
prive di valore nominale,

Esso pud essere aumentato anche con conferimenti in natura ¢ crediti &
potranno essere assegnate azioni in misura non proporzionale ai
conferimenti, in presenza del consenso dei soci a ¢id interessati,

L'assemblea straordinariz in data 3 febbraip 2021 ha deliberato di conferire
delega al Consiglio di Amministrazione delle segquenti facolta, da esercitarsi
entro if termine 4i 5 anni e guindi sino al 3 febbraio 2026 ¢ fine a un importo
massimo di Euro 25.000.000 (venticinguemiliont) comprensivi dell’'eventuale
sovrapprezzo:

a) di cul all'art. 2443 codice civile, e cioé la facolta di aumentare, in una o piu
volte, il capitale sociale gratuitamente o a pagamento, in via scindibile, da
esaguire anche in pil tranche, mediante emissione di nuove azioni ordiparie
prive del valore nominale, con le medesime caratteristiche delle azioni
ordinarie in circolazions, eventualmente abbinando, gratuitamente ¢ mano,
alle azioni emesse, warrant che diano il diritto di ricevere azioni ordinarie
della Societd, da offrire a scelta del Consiglio di Amministrazione: (i) in
oprione agli aventi diritto, ai sensl dell'art. 2441 de! Codice Civile, a
pagamento, o (ii) in tutto o in parte, con esclusione del diritto di opzione ai
sansi dell'articole 2441, comma 4, prima periode, € comma 5, del Codice
Civile, a terzi;

al fini dell’esercizio detla delega di cui sopra, al Consiglio di Amministrazione
& altresi conferito ogni potere per (i) stabilire il prezzo di emissione deile
azioni, cdmprensivﬂ dell'eventuale sovrapprezzo, o i criteri per determinaric
nel rispetio delle procedure e dei cniteri stabiliti dall’art. 2441, comma b, del
Cadice Civile; (ii) procedere alla richiesta di ammissione alle negoziazioni
degli strumenti finanziari di nuova emissione su AIM ltalia; (iii) dare
esecuzione alle deleghe ed ai poteri di cul sopra, ivi indusi, a mero titolo
esemplificativo, gquelli necessari per apportare le conseguenti e necessarie
madifiche allo statuto di volta in volta necessarie;
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b) di cui all'art. 2420-ter codice civile, e clo la facolia di emettere, in una o
pili tranche, ohbligazioni corvertibili, eventualmente anche cum warrant, in
Euro efo in valuta estera, ove consentito, di volta in volte nej limiti di legge,
da offrire, a scelta del Consiglio di Amministrazione, in tutto o in parte, in
opzione agli aventi diritto o con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
deil’articolo 2441, comma 5, del Codice Civile, e quindi eventualmente da
riservare in sottoscrizicne a parther industriall, finanziari, strategici o
investitori di medio lungo periodo (anche persone fisiche) e investitori
istituzionali di volta in volta individuati, inclusa la facoltd2 di decidere se
procedere alla richiesta di ammissione alle negoziazioni degli strumenti
finanziari di nuova emissione in mercati regolamentati italiani o esteri e ogni
altra decisione connessa alle obbligazioni e al warrant, compresa
I'approvazione dei relativi regolamenti;

I'assemblea medesima ha altresi determinate | seguenti criteri cui gli
amministratori dovranno attenersi nell'esercizio della delega per gli aumenti
del capitale, in caso di esclusione in tutto o in parte del diritto di opzione:

a) con riguardo alla tipologia di beni da apportare, a beni, mobili o immobili,
crediti, partecipazioni, strumenti finanziari quotati ¢ non, ad aziende ©
divistoni aziendali conferenti con 'oggetto sociale della Societa e delle societa
da questa partecipate o comunque connesse al settore delle energie da fonte,
sia rinnovebile che non, ivi inclusi impianti energetici e progetti di
teleriscaldamento o al settore ambiente e dalio smaltimento rifiuti, nonché &
heni e complessi aziendali atti ad offrire servizi informatici, logistici o di zltro
tipo a supporto delle attivitd precedentemente individuate &,

A

b) con riferimente ai criteri per lindividuazione dei soggetti cul riservare
I'offerta delle azioni, a fornitori, consulenti, ivi compresi dipendenti e\Jé:h
collaboratori nonché amministratori della societa e del Gruppo beneficiari di
piani di incentivazione ¢ remunerazione, eventuali partner industriali, \"{
finanziari, strategici o investitori di medie-lungo periodo (anche persnnet-:}f_
fisiche) ed investitori Istituzionali, sia “investitori qualificati” italiani o esteri,

sia altre categorie di investiterl, nel rigpetto ove necessario di tutte le
disposizioni in materia di offerta al pubblico di strumenti finanziari previsti
dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili anche ali’estero, In tema

di eventuale pubblicazione di un prospetto informative o di auvterizzazione di
autarita competenti,

Articolo ) Azioni

La partecipazione di clascun socio € rappresentata de azioni, senza
indicazione del valore nominale.

T,

Le azioni hanno uguale valore, e conferiscono ai loro possessori uguall diritti.

Ogni aziene da diritto ad un voto ed & indivisibile; il caso di comproprietd &
regolato dall'art. 2347 del Codice Civile.

Le azioni possono formare oggetto di pegno, usufrutte, sequestro.
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Le azioni sono nominative, indivisiblli e sono sottoposte al regime di
dematerializzazione ai sensi della normativa vigente e immesse nel sistema
di gestione accentrata degli strumenti finanziari di cui agli articoli 83-bis e
seguenti del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il "TUF").

Articolp 7) Trasferibilita delle azioni
Le azioni sono liberamente trasferibili ai sensi di legge.

Le azionl possono costityire oggetto di ammissione alla negoziazione su
mercati regolamentati e su sisterni multilaterali di negoziazione ai sensi della
normativa vigente, con particolzre riguarde al sistema multilaterale di
negoziazione denominato AIM Italia - Mercato Alternativo del Capitaie,
gestito e organizzato da Borsa [taliana S.p.A. ("AIM Italia").

Qualora, in dipendenza dell’ammissione  all'AIM  Italia o anche
indipendentamente da cid, le azioni risultassero diffuse fra il pubblico in
rmisura rilevante, al sensi del combinate disposto degli articoli 2325-bis del
Codice Civile, 111-bis delle disposizioni di attuazione del Codice Civile e 1106
del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il "TUFR"), troveranno applicazione la
disposizionl normative dettate dal Codice Civile e dal TUF nel confronti defie
societd con azioni diffuse, anche in deroga, se del caso, al presente statuto,

Nella misura in cui Fammissione a sisterni multilaterali di negoziazione efo ad
altri mercati di strumenti finanziari concretasse il requisito della quotaziene
delle azioni in mercati regolamentati ai sensi dell’art, 2325-bis del Codice
Civile, troveranna altresi applicazione le narme dettate dal Cadice Civile nei
confronti delle societd con azioni quotate,

In particolare, gualora le Azioni ordinarie risultassero essere diffuse fra il
pubblico in maniera rilevante, ai sensi deli'articelo 2325-bis del Codice Civile,
avvero in tutti gli altri casi previsti dalla legge, ivi comprese quando le Azioni
siano negoziate in sistemi multilaterali di negoziazione, & consentito che il
diritto di opzione spettante ai sod sia escluso, ai sensi dell’art. 2441, comma
4, secondo periodo, del Codice Civile, nef limitt del 10% (dieci per cento) del
capitale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda ai
valore di mercato delle Azioni e cid sia confermata in apposita relazione della
societa di revisione incaricata della revisione legale dei conti della Societa, Le
ragioni delf'esciusione o della limitazione nonché i criteri adottati per la
determinazione del prezzo di emissione devono risultare da apposita relazione
degli amministratori, depositata presso la sede sociale e pubblicata neal site
internet della societd entro it termine della convocazione dell'assembiea,
salvo quanto previsto dalle legqgi speciali.

Articolo 8) Obbligazioni, finanziamenti e conferimentd

La societd pud emettere ohbligazioni, nominative, anche convertibili e "cum
warrant", warrants o altri strumenti finanziari conformemente alle vigent
disposizioni normative, determinando e condizioni del relativo coliocamento.



L'Assemblea pud attribuire agll amministratord la facolta di emettere
obb_ligazioni ed altri strumenti finanziari, anche convertibili, nei termini
previsti dalla fegge, a norma dell'art, 2420-ter del Codice Civile.

La societa pud comunque acquisire dai soci versamenti e finanziamenti a titolo
onercso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto delle
notmative vigenti.

I conferimenti del socl possono avere ad oggetto somme di denare, beni in
natura o crediti, secondo le deliberazioni dell’assemblea.

Articole 9) Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquistn

A partire dal momento in cui le azioni emeasse dalla Societd sone ammesse
alle negeziazioni su AIM Italia, si rendono applicabili per richiamo volontario
e in quanto compatibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
e di scambio obbligatoria relative alle societa quotate di cui al TUF, ai
regolamenti Consob di attuazione (qui di seguito, “la disciplina richiamata™)
limitatamente alie disposizioni richiamate nel Regolamento AIM {talia come
successivamente modificato.

Quaisiasi determinazione opportuna o necessaria per il corretto svolgimento
dell'offerta (ivi comprese quelle eventuaimente afferenti la determinazione
del prezzo di offerta) sara adottata ai sensi e per gli effett di cuf all’art, 1349
codice civilg, su richiesta della Societd e/o deqli azionisti, dal Pane! di cui al
Regolamenta Emittenti AIM [talia predisposte da Borsa Italiana, che disporra
anche in ordine a tempi, modalitd, costi del relative procedimento, ed alla
pubblicith dei provvedimenti cosi adottati in conformita al Regelamento
stesso,

Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destinatati dell’offerta, il
superamento della soglia di partecipaziona prevista dall’articole 106, commi
1, 1-bis, 1-ter, 3 lettera (@), 3 lettera (b) - salva la disposizione di cui al
comma 3-quater — e 3-bfs TUF, ove non accompagnato dalla comunicazione
al consiglio di amministrazione e dalla presentazione di un‘offerta pubblica
totalitaria nei termini previsti dalla disciplina richlemata ¢ da qualsiasi
determinazione eventualmente assunta dal Panel con riferimento all’'offerta
stessa, nonché gualsiasi inottemperanze di teli determinazioni comporta la
sospensione del diritto di voto sulla partecipazione eccedente.

Articolo 9 bis) Obbligo di acquisto e di diritto di acquisto di cul agli articoli 108
e 111 del TUF

A partire dal momento in cui le Azionl emaeasse dalla Socleth sono ammaesse
alle negoziazioni sull’/AIM Italia, si rendonoe applicabili per richiamo volontaria
ed in quanto compatibili anche le disposizioni in materia di obbliga di acguisto
e df diritto di acquisto relative alle societa quotate di cui rispettivamente agli
articoli 108 e 111 del TUF ed ai regolamenti Consob di attuazione.

In deroga al regotamento approvato con Delibera Consob n. 11971 del 14
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maggio 1999, come successivamente modificato e integrato (il
"Regolamento Emittenti Consob”), e fatte salve diverse disposizion di
iegge ¢ di regolamento, In tutti i casi in cui il Regolamento Emittenti Consob
preveda che Consob debba determinareil prezzo ai fini dell’obblige di acquisto
e del diritte di acquisto di cui, rispettivamente, aghi articoli 108 e 111 del TUF,
tale prezzo sara pari al maggiore tra (i) il prezzo pil elevato previsto per
I"acquisto di titoli della medesima categoria nel corso dei 12 {dodici) mesi
precedent! it sorgere del diritto o deli'obbligo di acquisto da parte del soggetto
a ¢io tenuto, nonché dai soggetti operanti di concerto con lui, per guante noto
al consiglio di amministrazione, e (i) il prezzo medio ponderato di mercato
degli ultimi 6 (sei) mesi prima del sorgere dell"obbligo o del diritto di acquiste.

L'articolo 111 TUF &, ai fini dell'applicazione dello stesso, le disposizioni det
presente statuto e la correlata disciplina richiarmata, si applicano anche agli
strumenti finanziari eventualmente emaessi daila Societa nel caso in cui la
percentuale per I‘esercizio del diritto di acquisto indicata dal suddetto articolo
venga raggiunta in relazione ai predetti strumenti finanziari.

Si precisa che le disposizioni dl cul al presente articolo sl applicano
esclusivamente nei casi in cui l"offerta pubblica di acquisto e di scambio non
sia altrimenti sottoposta ai poteri di vigilanza della Consob e alle disposizioni
in materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF,

Articole © ter) Identificazione deqli azionisti

La Societd, al sensi dell'articolo 83-duedsacies TUF, pud richiedere, anche
tramite un soggetto terzo designato dalle Societa e con oneri a proprio carico,
agli intermediari, attraverso le modalitd previste dalle norme legislative &
regolementari di volta in volta vigenti, {'identificazione degli azionisti che
detengone azioni in misura superiore glle 0,5% del capitale sociale con diritto
di voto. 1 costi del processo di identificazione sono a carico della Sodieta.

La Societa e tenuta a effettuare la medesima richiesta su istanza di uho o pil
so¢i che rappresentino almeno la meta della quota minima di partecipazione
stabilita dalla Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa ("Consab*®)
con riguardo alle socletad emittenti azioni quotate sui mercati regolamentati
ai sensi deliarticolo 147-ter TUF oppure, se diversa, la quota di capitale
specificatamente prevista per le societa con azioni ammesse alla negoziazione
sul’'AIM Ttralia, in ogni caso da comprovare con il deposito di idonea
certificazione. Salva diversa inderagahile previsione normativea o
regolamentare di volta in volta vigente, 1 costi retativi alla richiesta di
identificaziong degli azionisti su istanza dei soci, sono ripartiti tra | soc
richiedenti in proporzione alle rispettive percentuali di partecipazione al
capitate soclale (fatta eccezione unicamente per i costi di aggiornamento del
libro saci che restano a carico della Societd). La Societd deve comunicare al
mercato, con le modalita previste dalle norme legistative e regolamentari di
volta in wvolta vigenti, l'avvenuta presentazione della richiesta di
identificazione, sia su Istanza della Societa sia su istanza dei soci, rendendo
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note, a seconda del caso, rispettivamente, le relative motivazioni ovvero
l'identitd e la partecipazione complessiva dei soci istanti. I dati ricevuti song
messl a disposizione di tutti | soci su supporto informatico in formato
comunemente utilizzato @ senza oneri a loro carico,

nlo 9 guater) Revoca delle a

La Societd che richieds a Borse Italiana la revoca dall’ammissione dei propri
strumenti finanziari AIM Itaiia deve comunicare tale intenzione di revoca
informando anche il Nominated Adviser e deve informare separatamente
Borsa Italiana della data preferita per la revoca almeno venti giorni di mercato
aperto prima di tale data.

Fatte salve le deroghe previste dal Regolamente Emittenti AIM Italia, la
richiesta dovra essere approvata dall’assemblea della Societd con la
magagioranza del 90% (novanta per cento) dei pattecipanti, Tale gquorum
deliberativo si applichera a qualunque delibera della Societa suscettibiie d
comportare, anche indirettamente, l'esclusione dalle negoziazioni degh
strurmenti finanziart AIM Italia, cosi come a qualsiasi defiberazione di modifica
deila presente disposizione statutaria salvo nell‘ipotesi in cui, per effetto
dell'esecuzione della delibera, gli Azionisti della Societa si trovino a detenere,
¢ gli sianp assegnate, esclusivamente Azioni ammesse alle negoziazioni su
AIM Italia, su un mercato regolamentato dell’Unione Europea o su di un
sistema multilaterate di negoziazione registrato come “Mercate di crescita
delle PMI” ai sensl dell’articelo 33 della diretfiva 2014/65 MIFID (e sue
successive modifiche o integrazioni) che abbia previsto tutele equivalentl per

gli investitori evvero - ricorrendone particolari condizioni — salvo che Borsa ‘oféﬁ
Italtana S.p.A. decida diversamente. o

T
)

Articolo 10) Partecipazioni rilevanti - Patti parascociali — Disciplina applicabile _J

Per tutto il periodo in cui le azioni siano ammesse alle negoziazioni su AIM S
Italia, in dipendenza della negoziazione delle Azioni su AIM Italia - e in
ossequio a quanto stabilito nel Regolamento Emittenti AIM Italia - sino a che
non siano, eventualmente, rese applicabili in via obbligateria norme
analoghe, si rendono applicabili altresi per richiamo volontario e in quanto
compatibili le disposizioni in materia di obblighi di comunicazione delle
partecipazioni rilevanti ("Disciplina sulla Trasparenza”) prevista dal TUF e
dai regolamenti di attuazione emanati dalla Consab (nonché gl orientamenti
espressi da Consob in materia}, come richiamate dal Regolamento emittenti
di AIM Italia, come ¢i volta in volta integrato e modificato ("Regolamento
Emittenti AIM Italia”). In tale periodo gli azionisti dovranno comunicare
alla Socletd qualsiasi partecipazione nel capitale della Societa con diritto di
voto (anche qualora tale diritto sia sospeso ed intendendosi per “capitale” il
numero complessivo dei dirittl di voto anche per effetto della eventuasle
magqgioraziona del voto) in misura pari o superiora alle soglie stabilite ai sensi
del Regolamento Emittenti AIM Italia (la "Partecipazione Significativa™) e
quaisiasi “"Cambiamento Sostanziale” come definitc nel Regolamento
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Emittenti AIM [talia, relativo alla partecipazione detenuta nel capitale scciale
della Societd. La comunicazione del "Cambiamentc Sostanziale” dovra essere
effettuata, con raccomandala con ricevuta di ritorno da inviarsi al consiglio di
amministrazione presso la sede legale della Societa, senza indugio e
comunque entro 4 (quattro) giornl di negoziazione (o il diverso termine di
volta in volta previsto dalla disciplina richiamata) dalla data di
perfezionamento dell'atio o dell’evento che ha determinato il sorgere
dell’'obbligo, indipendentemente dalla data di esecuzione.

L'ebbligo infermativo di cui sopra sussiste anche in capo ad ogni soggetto che
divanga titolare della Partecipazione Significativa per la prima volta, laddove,
in conseguenza di detta acquisizione, la propria partecipazione nella societs
sia pari o superiore alle soglie previste.

La comunicazicne del “Cambiamento Sostanziale” deve identificare
l'azionista, I'ammontare delia partecipazione, 12 natura ed i corrispettive
dell‘aperazione e la data in cui lo stesso ha acquistato o ceduto la percentuale
di capitale sociale che ha determinato un Camblamente Sostanziale oppure
la data in cul Iz percentuale della propria partecipazione ha sublto un aumento
o una diminuzione rispetto aile soglie determinate dal Regolamento Emittenti
AIM Italia. La disciplina richiamata & quella in vigere al momento in cui
scattano gli obblighi in capo al soggetto tenuto aila relativa comunicazione

Il consiglio di amministrazione ha la facolta di richiedere agli azionisti
informazioni sulle loro partecipazioni al capitale sociale.

La disciplina richiamata & quella in vigore al momento in cui scattano gli
abblighi in capo all’azionista,

1l diritto di voto inerente alle azioni per le quali non sono stati adempiuti gli
obblighi di comunicazione previsti nel prasente articolo & sospeso e non pud
essere esercitato e le deliberazioni assemblear! adottate con il loro voto o,
comunque, il contribute determinante sono impugnabili a norma dell‘articolo
2377 codice civile.

Le azioni per le quali non sono stati adempiuti gli obblighi di comunicazione
sono computate ai fini della costituzione dell’assemblea, ma non scno
computate ai fin! del calcolo della maggioranza e della quota di capitale
richiesta per |'approvazione della deliberazione,

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM  Italia o anche
indipendentemente da ci¢, le azioni risultassero diffuse fra il pubblico in
misura rilevante, ai senst dei combinato disposto degli articoli 2325-bic codice
civile, 111-his delle disposizioni per I'attuazione dei codice civile e 116 TUF,
troveranno applicazione le dispasizioni normative dettate dal codice civile e
dal TUF nei confronti delle societd con azioni diffuse, anche in deroga, se del
casc, &l presente statuto.

Nefla misura in cui 'ammissione al sistema muttiiaterale di negoziazione
concretasse il requisito della quotazione delle azioni in mercati regolamentati
it



ai sensi dell'articalo 2325-bis codice civile, trovano zltresi applicazione le
norme dettate dal codice civile nei confronti delle societa con azioni quotate.

ASSEMBLEA
Articclo 11) Convocazione e Luoago

L'assemblea & convocata in qualsiasi lucgo del Comune in cui ha sede la
societd, a scelta dell'organo amministrativo, o in altro tuogeo, purché in Italia.

Articolo 12} Avviso di conyacazione

L'avviso di convocazione deve contenere 'elenco delle materie da trattare,
I'indicazione di giorno, ora e luogo stabiliti per la prima e seconda
convocazione dell'adunanza, nonché lindicazione di giorno, ora e luogo
eventualmente stabiliti per le convocazioni successiva.

L'Assemblea viene convocata nel termini prescritfi daila disciplina di legge e
regolamentare pro fempore vigente mediante avviso pubblicate sul sito
internet della Societa ed inoltre, anche per estratto secondo la disciplina g
vigente, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o in almeno uno dei seguenti E-
guotidiani: 1l Sole 24 Qre o Milano Finanza o Italia Oggi. :

I soci che rappresentana aimeno il 10% del capitale sociale avente diritta di

voto nell’assemblea ordinaria possono richiedere, entro cinque giorni daila
pubhblicazione dell"avwiso di convocazione dell’assemblea, l'integrazione delle «
materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argomenti proposti. L
L'avviso integrativo dell’ordine del giorno & inoltre pubblicato su almeno tno j:f““’
dei quotidiani sopra indicati, al pil tardi entro il settimo giorno precedente la

data dell'assemblea di prima convocazione. Le richieste di integrazione _\2
dell’'ordine del giorno devono essese accompagnate da una relazione t'\.nh:
illustrativa delle materie aggiuntive da trattare, che deve essera depositata ™
presso la sede sociale entro | termine ultimo per la presentaziong della

richiesta di integrazione.

Uintegrazione dell’ording del giorno non & ammessa per gli argomenti sui
quali {‘assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori
o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta,

Articolo 13) Assembiea totalitaria

In mancanza delle formalitd suddette, {'assemblea si reputa regolarmente
costituita quando & rappresentato l'intere capitale sociale, sono presenti tutti
gl altri aventi diritto al voto e partecipa all'sssembiea (anche in
teleconferenza ai sensi del successivo Articolo 16) la maggioranza dei
componenti dell'organo amministrativo e la maggioranza del Collegio
Sindacale.

Articolo 14) Convocazione annuale

L'assemblea ordinaria deve essere convocata dall'organo amministeativo
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almeno una volta all’anno entro il terming di centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro il termine di centottanta giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, guando la societa sia tenuta alle redazione del
bilancio consolidato o quando lo richiedano particolari esigenze relative alla
struttura ed all'nggetto deila societa.

Articolo 15) Intervento all’assembiea

.2 legittimazione all'intervento in assemblea e ali’asercizio dal diritto di voto
sano disciplinate dalla normativa vigente.

A partire dal momento in cul le azioni saranno ammesse alla quetazione
sull’AIM Ttalia o in altri sistemni multilaterali di negoziazione, ka legittimazionea
all'intervento in assemblea e all’‘esercizio del diritto di voto deve essere
attestata da una comunicazione inviata alla Societd, effettuata
dall'intermediario, in conformita alle proprie scritture centabili, in favore del
soggetto cui spetta il diritto di voto. Tate comunicazione & effettuata ai sensi
dell’articolo 83-sexies TUF dall'intermediario sulla base delle evidenze relative
al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato aperto
precedente fa data fissata per lassemblea in prima convocazione. Le
registrazioni in accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a
tale termine non rilevano ai fini della jegittimazione all'esercizio del diritto di
voto nell’assemblea.

Articalo 16) Assemblea in teleconferanza

L'assemblea ordinaria efo straardinaria pué tenersi, con interventi dislocati in
pilt lueghi, contigui o distanti, per audio, video o tele conferenza, a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale ed i principt di buoha fede e di parita
di trattamento degli azionisti; © pertanto necessario che:

* sig consentito al presidente deli’assermnblea, anche a mezzo del proprio
ufficio di presidenza, di accertare ['identita e la legittimazione degii
intervenuti, distribuendo agli stessi via fax o a mezzo posta elettronica, se
redatta, la documentazione predisposta per la riunione, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare | risultati della
votazione;

* gia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

* gia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alia
votazione simuftanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di
vizionare, ricevere g trasmettera docurnanti;

* vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea
totalitaria) i luaghi audio/video collegati a cura della societd, nei quali gli
intervenut! potranno afflulre, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo
ove saranno presenti il presidente ed if soggette verbalizzante,

In tutti i luoghi audio video collegati in cui si tiene 1a riunione dovra essere
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predisposto ii foglio delie presenze.

Verificandosi | presupposti di cui sopra, non & aitresi necessaria la presenza
nel medesimo luogo del presidente e del scggetto verbalizzante. La riunione
si ritiene svolta nel luogo ove & presente il soggetto verbalizzante.

Articole 17) Rappresentanza in assemblea

Colore ai quall spetta il diritto di vote possono farsi rappresentare in
Assemblea ai sensi di legge, mediante delaga rilascliata secondo le modalita
previste dalla normativa vigente,

La delega pud essere notificata alla Societd anche in via elettronica, mediante
trasmissione per posta elettronica secondo le madalita indicaete nell’avviso di
convocazione,

Articolo 18] Presidenza

L'assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di Amministrazione: in
mancanza del presidente del Consiglio di Amministrazione, dal pit anziano di
eta det consiglieri presenti.

Qualora non sia presente alcun componente dell'organo amministrativo, o se
la persona designata secondo le regole sopra indicate si dichiari non
disponibile, I'assemblea sara presieduta da persona eletta dalla maggioranza
dei sod presenti: nello stesso modo si procedera alla nomina del segretario.

Articolo 19) Verbale dell’assembles.

Le riunjoni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario,
decignato  dall'assemblea stessa, e sottoscritto dal presidente e dal -
segretario. N

Vet

-

e
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Mei casi di legge - ovvero quando Il presidente dell'assemblea lo ritenga %
apportuno - il verbale deil'assemblea & redatto da notaio,

Articolo 20) Competenze dell’assemblea ordinaria

L'assemblea ordinaria delibera nelle materie previste dalla legge.

£

Sono in ogni caso di competenza dell'assemblea ordinaria le deliberazioni
relative all'assunzione di partecipazioni compertanti responsabilita illimitata
per le obbiigazioni della societa partecipata.

Quando le azioni delia societd sono ammesse alle negoziazioni sul AIM Italia,
e salvo ove diversamente previsto dal Regolamento AIM Tialia e/e da un
provvedimento di Borse Italiana S.p.A., €& necessaria la preventiva
autorizzazione deli'Assemblea ordinaria, ai sensi deli'articolo 2364, comma 1,
n. 5 del codice civile, cltre che nei casi disposti dalla legge, nelie seguenti
ipatesi: (i) acquisizioni di partecipazioni od imprese od aitri cespiti che
realizzine un “reverse take over” al sensi del Regolamento Emittenti AIM
Itatia; (ii) cessioni di partecipazioni od imprese od aitri cespiti che realizzino
un “cambiamento sostanziale del business” ai sensi del Regolamento

13



Emittenti AIM Italia; (iii) richiesta della revoca daila negoziazione sull’AlM
Italia delle azioni della societd, fermo restando che la revoca dovra essere
approvata con il voto favorevole di almeno il 90% degii azionisti presenti in
assemblea ovvero con la diversa percentuzle stabilita nel Regolamento
Emittenti AIM Italia. '

Articolo 21} Compeatenza deil’assemblea straordinaria

L'assemblea straordinaria delibera sulle modificaziont dello statuto, suila
nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei liguidatori € su ogni altra materia
espressamente atiribuita dalla legge alla sua competenza.

In concorso con la competenza assemblears, spettana - alla competenza
dell'organo amministrativo - le deliberazioni concernenti gli oggetti indicati
negli artt, 2365, secondo comma e 2446, ultimo comma, Codice Civile.

Articolo 22) Quorum.
L'assemblea ordinaria € ['assemblea straordinaria in prima ed in seconda
convocazione deliberano validamente con le presenze e le maggioranze

stabilite rispettivamente dagli artt. 2368 e 2369 del Codice Civile, fatto salvo
quanto previsto nel precedente art. 9 guater.

Il calcolo del quorum costitutive é effettuato una sola volta all'inizio
dell’assemblea.

Articofo 23) Quorum convecazioni syccessive

I quorum stabiliti per la seconda convocazione valgono anche per le eventuali
convocazioni successive,

Articolo 24) Assembiee speciali

Se esistono pit categorie di azioni o strumenti finanziari muniti del diritte di
voto, ciascun titolare ha diritto di partecipare alla assemblea speciale di
appartenenza,

Le disposizioni dettate dal presente statuto in materia di assemblea e di sodi,
con riferimento al procedimento assembleare, si applicano anche alle
assemblee speciali ed alle assembiee degli obbligazionisti e dei titolari di
strumenti finanziari muniti di diritto di voto.

ORGANO AMMINISTRATIVO
Articolo 25) Amministratori

Gl amministratori possono non esgere soci, durand it carica per un periode
nen superiore a tre esercizi stabilito all'atto della nomina e scadono alla dats
dell'assemblea convacata per 'approvazione del bilancio relativo all'ultime
esercizio della loro carica.

Gli amministratori sono rielegqibili.

14



Articolo 26) Consiglio di Amministraziong

Il Censiglic di Amministrazione & compesto da un minimo di tre ad un
massimo di undici membri. Tutti | membri dovranno essere in possesso dei
requisiti di onorabilita di cui all’art, 147-guinguies del TUF.

Spetta all‘assemblea ordinaria provvedere alla determinazione del numero det
membri delf'argano amministrativo e alla durata in carica.

Gll amministratori vengono nominati dall'assemblea sulla base di liste
presentate dagli azionisti nelle quall i candidati devono essere elencati,
cizscuno abbinate ad un numere progressive,

Hanno diritto di presentare le liste soltanta gli azionistl che da soli o0 insieme
ad altri azionistl rappresentino almeno il 5% del capitale sociale.

Ogni candidato pud presentarst in una sota lista a pena di ineleggibilita.

Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presentars, neppure per
interposta persona o fiduciaria, pitt di una lista.

Nel caso in cui un azionista abbia concorso & presentare pit di una fista, la
presentazione di tali liste sard invalida nel caso in cui il compute della
partecipazione dell'azionista risultl determinante al raggiungimento della
soglia richiesta.

Le liste, corredate del curriculum professionale di ciascun soggetto designato
e sottoscritte dai sodl che 1e hanno presentate, devono essere consegnate
preventivamente all’assemblea e comunque al pil tardi, entro 'orario di inizio
dei favori assembleari, unitamente alla documentazione attestante la qualita
di azionisti da parte di coloro che le hanno presentate,

Entro lo stesso termine, devono essere depositate le dichiarazieni con le quali
i singoli candidati accettano ia propria candidatura e dichiarano, sotto la
proprie responsabilitd, linesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilitd previste dalla leage, nonché lesistenza dei requisiti
eventualmente prescritti dalla legge e dai regolamenti per | membri dei
Censigho di Amministrazione,

Le liste presentate senza l'osservanza delie disposizioni che precedono song
considerate come non presentate,

Resta inteso che In caso di ammissione delle azloni alla negoziazione sull’AIM
[talia, almeno un amministratore dovra essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del TUF, che sia stato
preventivamente individuato o positivemente valutato dal Nominated
Adviser, ai sensi del Regolamento AIM Italia.

Risulteno eletti quali membri del Consiglio di Amministrazione i candidati
indicati in ordine progressivo nella lista che ottiene il maggior numero di voti
("Lista di Maggioranza®) In numero pari al numero complessivo dai
componenti deil'organo amministrative da eleggere meno uno. Se la Lista di
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Maggioranza contiene un numero di candidatl superiore al numero
complessiva del componenti delf’organo amministrativa de eleggere,
risuitano eletti i candidati con numero progressivo inferlora pari al numero
complessivo dei componenti dell'organo amministrativo da eleggere menao
uno.

Risulta inoltre eletto un Consigliere tratto dalla seconda lista che ha ottenuto
il maggior numero di voti - e che, ai sensi delle disposizioni applicabili, non
gia collegata neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato
la Lista di Maggioranza - in persona del condidato indicato col primo numero
nelia lista medeagima.

Non sl terra comundgue conto delle liste che non ghbiano conseguite una
percentuale di voti almeno pari alla metd di quella richiesta per la
presentazione delle medesime,

Qualora con i candidati eletti con le modalitd sopra indicate non sia assicurata
la nomina di un amministratore In possesso del requisitl di indipendenza
stabiliti dall'articolo 148, camma 2, del TUF, il candidate non indipendente
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior
numero di voti sara sostituito dal primo candidato indipendente secondo
|'ardine progressivo non eletto della stessa lsta, ovvero, in difette, dal primo
candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre
liste, secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto, A tale procedura di
sostituzione si fara luogo sine a che 1l Consiglio di Amministrazions risolti
composte da almence un amministratore in possesso det requisiti di cui
all'articole 148, comma 3, del TUF, Qualora infine detta procedura non
assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera
assunta dall'assemblea a2 maggicranza relativa, previa presentazione d
candidature di soggetti in possesso dei citat] requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel ¢aso in cui non venga
presentata alcuna lista, 'Assemblea delibera con le rmaggloranze di legge,

Sono comunque salve diverse ed ulteriort disposizioni previste da inderogabili
norrme di legge o regelamentari.

In mancanza di liste, Il Consiglio di Amministrazione viene nominalo
dall’'assemblea con le maggioranze di legge. In particolare, per la nomina di
amministratori che abbia tuogo al di fuori delle ipotes! di rinnovo dell’intero
Consiglio di Amministrazione, Yassemblea delibera con le maggioranze di
legge e di statuto senza osservare il procedimento sopra previsto,

Articoln 27).G [ el gl

Ii Consiglio di Amministraziong s raduna, anche in luogo diverso dalla sede
saciale, purché in Italia, tutte le volte che il presidente 1o giudichi necessario
o guanhdo ne sia fatta richiests scritta da due del suoi membri.

La convocazione viene fatta dal presidente con lettera, con telegramma,

16



telefax o messaggio di posta elettronica almeno cingue giorni prima a das<un
membro del Consiglio e dei Collegio Sindacale o, in caso di urgenza, almeno
un gierno prima.

Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni del Consigllo di
Amministrazione, anche in difetto di formale conveocazione, quando siano
presenti tutti gli amministratori e tutti | sindaci effettivi.

Il direttore generale, se nominate, partecipa di diritto alle sedute del Consiglio
di Amministrazione: qualora non sia amministratore ha facolta di intervento
mia non di voto.

Artic I

Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con la presenza della
maggioranza dei suot membri.

I Consiglio di Amministrazione delibera validamente con ii voto faverevole
detla maggioranza assoluta dei presenti, salvo diverse previsioni di legge.

I consiglieri astenutl o che si siano dichiarati in conflitte di interessi non sono
computati ai fini del calcelo della maggioranza,

Articolo 29) Presidenza e Verbala delle riunionl el Consiglio

1l Consiglio nomina fra i suoi membti il presidente, quando a cib non provveda
I'assemblea; puo inoltre nominare uno o pill vice presidenti ed un segretario,
anche in via permanente ad anche estraneo al Consiglio stesso.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal presidente o,
in manpcanza, dall'amministratore designato dagli intervenuti,

Le deliberazioni del Consiglio deveno constare da verbale sottoscritto dal
presidente & dal segratario.

Artlcolo 30) Riunioni del Consiglio in teleconferenza

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione st potranno svolgere anche per
videa, audio o tele conferenza a condizione che ciascuno dei partecipanti
possa essere identificato da tutti gli altri e che dascuno dei partecipanti sia
in grado di intervenire in tempo reale durante |2 trattazione degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti,
Sussistendo queste condizigni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cul
si trovano il presidente ed il segretaric.

Articolo 31) Sostituzioni degli amministrator

Se nal corso dell’esercizio vengono a mancare una o pill amministratori, ghi
altri provvedono a sostituirli per cooptazione nelambito degli appartenenti
alla medesima lista cui apparteneva 'amministratore cessato, ai sensi e nel
limitl di cul al commi 1, 2 e 3 dell'articolo 2386 codice civile, con deliberazione
approvata dal collegin sindacale. Qualora sia cessate un Amministratore
Indipendente, I'amministratore cooptato dovra: (i) essere in possesso dei
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requisiti di Indipendenza; e (/) essere stato preventivamente individuato ¢
positivamente valutate dal Nominated Adviser.

Qualora sia cessato un amrministratore eletto dalia lista risultate seconda per
numero di voti, I'amministratore coaptato sard il primo dei non eletti dallz
originaria lista di minoranza.

Gli amministratori cosl nominati restano in carica fino alls successiva
assemblea. Resta fermo Iobblige df rispettare II numero minimo di
Amministratori Indipendenti sepra stabilito,

Articolo 32) Decadenza degli amministratori

In case di cessazione dalla carica, per qualsiasi mativo, della mekd se di
numero pari, o della maggioranza se di numero dispari, dei component; il
Consiglio i Amministrazione, si Intenderd decaduto l'intero Consiglie, con
effetto dalla accettazione di meta dei nuovi amministratori nominati
dall'assemblea di cui al sequente capoverso.

L'assemnblea per la nomina di un nuove organo amminisirative deve essere
convocata d'urgenza dagh amministratori rimasti in carica od anche da uno
solo di essi.

Articole 33) Poteri di gestione dell’oraano amministrativo

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri per |2 gestione
deliimpresa sociale senza distinzione efo limitazione per atti di cosiddetta
ordinaria e straordinaria amministrazione. '

Al Consiglio di Amministrazione spetta, in via non esclusiva, la competenza
per adottare |le deliberazioni concernenti gli oggetti indicati negli artt. 2365,
secondo comma e 2446, ultimo comma, Codice Civile,

Articolo 34) Delega di attribuzioni

11 Consiglio di Ammiristrazione, nei limiti e con i criteri previsti dall'art. 2381
del Codice Civile, pud delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte
singofarmente ad uno o piu dei suoi componenti, ivi compreso | presidente,
ovverc ad un comitato esecutive composto da alcunl del suoi membri,
determinando i limiti della delega e dei poteri attribuiti.

Gli organi delegati riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale, almeno ogni sei mesi.

Al Consiglio spetta comunque il potere di contrallo e di avocare a 86 epearazioni
rientranti nella delega, oltre che il potere di revocare le deleghe,

Il Consiglic pud costituire al proprio interno Comitati o Commissioni,
delegando ad essi, nei limit consentiti, incarichi speciali o attribuendo
funzioni consuitive o di coordinamento,

Articole 35) Comitato esecutivo
Il comitato esecutivo, se nominato, si compone da un minimo di tre ad un
18



massime di cinque membrl,

I membri del comitato esecutivo possons in ogni tempo essere revocati o
- sostituiti dal Consiglio di Amministrazione.

1l direttore generale non amministratore partecipa alle riunioni det comitato
esecutivo con facolta di intervento ma non di voto.

Segretario del comitate esecutive & il segretario del Consiglic di
Amministrazione, se nominato, © altrfmenti un membro designato dal
presidente.

Atticolo 36) Funzionamento del Comitato esecutivo

Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamento del comitate
esecutivo valgono fe norme previste per it Consiglio di Amministrazione; le
defiberazioni soho prese a maggioranza dei voli dei presenti e votanti.

Articolo 37} Direttore generale

1l Consiglio di Amministrazione pud nominare un direttore generale, anche
estraneo al Consiglio, determinandone le funzioni e le attribuzioni ali'atto
della nomina; non possono comunque essere delegati al direttore generale, i
polteri riservatl dalla legge agli amministratori e quelli che comportine
decisioni concernenti la definizione degli obiettivi globali della societa e la
determinazione delle relative strategie.

1l direttore generale si avvale della collaborazione def personale della sacieta
organizzandone le attribuzioni e le competenze funzionali.

Articolo 38) Rappresentanza
la roppresentanza defla societd spetta al presidente del Consiglio di

Amministrazione ed agll amministratori delegati, in via tra di ioro congiunta
o disgiunta seconda quanto stabitito dalla deliberazione di nomina.

1l potere di rappresentanza attribuito aghi amministratori dal presente Statuto
& generale, salve le limitazioni risultanti dalle delibere di nomina.

Oltre al direttore generale, 'organo amministrativo puo nominare institori
procuratori per determinati atti o categorie di atti.

In ogni caso, quando il soggetto nominato non fa parte del Consiglio di
Amministrazione, I'attribuzione del potere di rappresentanza della societa &

regolata dalle norme in tema di procura.
Articolo 39) Compensi degli ammini 1

Agli amministratorl spetta Ii rimborso delle spese sostenute per ragioni
dell'ufficio.

Per 1 compensi degli amministratori vale il disposto dell'art. 2389 Codice
Civile,

L'assembiea put anche accantonare a favore degli amministratort, nalle
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forme reputate idonee, una indennitd per la risoluzione del rapporto, da
liguidarsi alia cessazione del mandato.

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Articole 40) Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale esercita le funzioni previste dall'art, 2403 Codice Civile;
& composto di tre membri effettivi; devonop inoltre essere nominati due sindaci
supplanti.

La nomina dei sindaci viene effettuata sulla base di liste presentate da sodi,
con la procedura qui ¢i seguito prevista, Tutti | sindaci dovranno essere in
possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita di cui ail'art, 148, comma
4, del TUF.

Ciascuna lista si compone dl due sezioni: una per | candidati alia carica di
Sindaco Effettivo, Ialtra per 1 candidati alla carica di Sindaco Supplente,
nell’ambito delle quali i candidati sono elencati in numero progressivo.

Hanne diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme
ad altri azionisti rappresentino almeno it 5% del capitale socizle.

Dgni candidate pud presentarsi In una sola lista a pena di ineleggibilita.

QOgni azionista non pud presentare ¢ concorrere a presentare, neppure per
interposta parsona o fiduciaria, pib di una lista.

Nel caso i cul un azionista abbia concorso & presentare piu di una lista, la
presentazione di tali liste sara invalida nel ¢@so in cui It computo della
partecipazione dell’azionista risulti determinante al raggiungimento della
soglia richiesta.

Le liste, corredate del curricula professionali dei soggetli designatl e
sottoscritte dai soci che le hanno presentate, devono essere consegnate
preventivamente all’assemblea &, comunque, al pil tardi, entro i‘orario di
inizio dei lavori assembleari, unitamente alla documentazione attestante la
qualita di azionisti da parte di coloro che te hanno presentate. Entro lo stesso
termine, devono essere depositate le dichiarazioni con e quali i singoli
candidati accettano la propria candidatura e dichiarano, sotto la propria
regponsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incnmpatlblllté
previste dalla legge, nonché V'esistenza dei requisiti eventualmente prescritti
dalla legge e dal regolamenti par i membri del Collegio Sindacale.

All‘'elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero dei voti, sono
tratti, in base ali'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, due sindaci effettivi ed un sindaco supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero det
voti @ che non sia coliegata neppure indirettamente con i soci che hanno
presentato o votato la lista che ha ottenute i! maggior numerc di voti, sono
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tratti, in base all’'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, un sindaco effettivo ed un sindaco supplente. '

Nellipotesi in cuf piti liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si
procede ad una nuova votazione di ballottaggio tra tali liste, risultando eletti
| candidat dela lista che ottenga la maggloranza semplice dei vot.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al candidato al primo posto deila
gazione dei candidati alla carica di sindaco effettivo delia lista di cui alla lettera
a) del comma che precede,

Qualora sia stata presentata una sola lista, I'assemblea esprime il proprio
voto su di essa: qualora |a lista ottenga fa maggioranza richiesta dall’articolo
2368 e seguenti del Codice Civile, risultanc eletti sindaci effettivi i tre
candidati indicati in ordine prograssivo nella sezione relativa e sindaci
supplenti i due candidati indicati in ordine progressivo nella sezione relativa;
la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo
posto della sezione dei candidat! alla carica di sindaco effettive nella lista
presentata.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il meccanismo del voto per
lista il numere di candidati eletti risulti inferiore al numero stabilito dal
presente statuto, it Collegio Sindacale viene, rispettivamente, nominzto ¢
integrato dall‘assemblea con le maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano state presentate pid liste,
subentra il supplente appartenente alia medesima fista di quelto cessato.

In ogni altra caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista
medesima, I'assemblea provvede alla nomina dei sindaci effettivi o supplenti,
necessari per lintegrazione del Collegio Sindacale, con votazione &
maggioranza relativa senza vincolo di lista.

In ipotesi di sostituzione del presidente del Collegio, il sindaco subentrante
assume anche la carica di presidente del Collegio Sindacale, salvo diversa
deliberazione dell’assemblea a rnagglioranza assoluta.

L'assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre al rimborso
delle spese sostenute per 'espletamento deli’incarico.

Poteri, doveri e funzioni del sindaci sono stabiliti dalla legge. Ai sindaci
effettivi spetta il compenso stabilito dafl'assemblea.

Il Collegio Sindacate pud tenere e proptie tiunionl per video, audio o tele
conferenza, con le modalith sopra precisate per il Consiglie di
Amministrazione.

Articolo 41} Revisione legale del conti

o

La revisione legale dei conti della societd & esercitata da una societa di
revisione legale iscritta in apposito registro, notninata dall’assemblea ai senst
delia normativa appticabile.
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Il compenso dovuto al soggetto incaricato del controllo contablle é
determinato dall’assemblea.

BILANCIO ED UTILI
Articole 42) Bifancio

Gli esercizi sociali si chiudono i 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di oagni esercizio seciale, [‘organa amministrative procede alla
formazione del bilancio e delie conseguenti formalita, a norma di legge.

Articolo 43) Utili
Gli utili netti risultanti dal bilancio approvato, dedotto il cinque per cento per
la riserva legale sino a quando non ahbia raggiunto il quinto det capitale
sociale, verranno attribuiti al capitale proporzionalmente, salve che
I'assemblea deliberi speciali prelevamenti a favore di riserve straordinarie o

per altra destinazione, ovvero di mandarli in tutto od in parte all'esercizio
SuCCessivo.

RECESSO
Articolo 44) Recesso

Il diritto di recesso - oltre che negli altri casi previsti dal presente Statuto e
dalla eqgge - compete al socio che non abbia consentito nelle deliberazioni
riguardanti:

a) la modifica della clauscla dell'oggetto sociale guando consente un
cambiamento significativo dell'attivitd della societd;

b} la trasformazione della societa;

c) il trasferimento della sede sociale all’estero;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

g) teliminazione di una o pit delle cause di recesso previste dallo statuto;

£} la modifica dei criterl di determinazione del valore dell’azione in caso di
recesso;

g) le medificazioni dello statuto concernenti i diritti di vote o di partecipazione,

Nel caso in cul la societa sia o divenga soggetta ad attivita di direzione e
coordinamento, ai soci spettera il dirittoe di recesso nelle ipotesi previste
dail'art. 2497 quater del Codice Civile,

Articolo 45) Termini e modalith del recesso

Per quanto riguarda termini e modalita del recesso valgono le disposizioni
previste dall’art. 2437 bis del Codice Civile.

Articolo 46) Liquidazi lel soci ut
Il socio receduto ha diritte alla tiquidazions delle azioni.
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Il valore delle azioni & determinato dagli amministratori, sentito il parere del
Collegio Sindacale e del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ai
sensi dell’art, 2437 ter del Codice Clvile,

In caso di contestazione il valare di liquidazione € determinato entro novanta
giorni dall'egercizio det diritto di recesso attraverso la relazione giurata di un
esperto nominato dal tribunale nelia cui circoscrizione ha sede la societa,

PATRIMONIO DEDICATO

Articolo 47) Competenza

1 patrimoni destinati ad uno specifico affare sono istituiti con delibera
dell'organo amministrativo. SOy

Nello stesso modo deve essere autorizzata la concluslone dei’:c
finanziamento di cui all'art. 2447 bjs lettera b) del Codice Civil

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Articolo 48) Scioglimento e liguidazi

La societd si sciaglie nei casi previsti dalla legge, ed in tali casi la quui:ti
della societd & affidata ad un liquidatore o ad un collegio di liquidatori,
nominato/i, con le maggioranze praviste per le modificazioni dello statuto,
dalla assemblea dei soci, che determina anche le modalitad di funzioramento.

i oteri iguidatore

Salva diversa delibera del’assemblea, al fiquidatore compete il potere con
rappresentanza di compiere tuttl gli atti utili ai fini della liquidazione, con g-.
facolta, a titclo esemplificativo, di cedare singoll benl o diritti o blocchi di essi, »@_.C:E"“"
stipulare transazioni, effettuare denunzie, nominare procurateri speciali per ™
singoli atti o categorie di attl; per la cessione dell’azienda relativa aliimpresa %
sociale o di singoll suci rami occorre comunque la preventiva autarizzazione —

dei soci. g:

Articolo 50) Rinvio alie norme di leage

Per tutto quanto non espressamente previsto o diversamente regolato dal
presente Statute, si applicano le disposizioni di legge e regolamentari, ivi
incluso il Regolamento Emittenti AIM Ttalia, pro tempore vigenti,
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Atto che si rilascia in termine utile per la registrazione ad uso del

Registro delle Imprese.

Bollo assolto ai sensi del Decreto del Ministero dell'Economia e delle

Finanze del 22 febbraio 2007 mediante Modello Unico Informatico

Certifico io sottoscritto dott. Amedeo Venditti, Notaio in Milano, iscritto

presso il Collegio Notarile di Milano, apponendo la mia firma digitale

(certificato di firma n. CNN3002216 rilasciato dal Certificatore Consiglio

Nazionale del Notariato), ai sensi dell'art. 68 ter legge notarile 16 febbraio

1913, n. 89 e dell'art. 22 d. Igs. 7 marzo 2005, n. 82, che la presente

copia informatica, composta di un unico file denominato

"CopiaRep19205Racc7360NotaioAmedeoVenditti.pdf/A", che si rilascia ad

uso Registro delle Imprese, & conforme all'originale cartaceo nei miei atti,

munito delle prescritte firme.

Milano, 18 diciotto gennaio 2022, nel mio studio in via Santa Marta, n. 19.

file firmato digitalmente dal notaio Amedeo Venditti




