STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - CAPITALE

Articolo 1) Denominazione

E' costituita una societa per azioni denominata
"INNOVATEC S.P.A."
Articolo 2) Sede

La societd ha sede in Milano.

Il trasferimento dell'indirizzo defla sede nell'ambito dello stesso Comune & deciso
dall'organo amministrativo. La pubblicita di tale trasferimento € disciplinata dall'art.
111 ter disposizioni di attuazione del Codice Civile.

Articolo_3).Oggetto

La societa ha per oggetto le sequenti attivita economiche d'impresa:

- la progettazione, la realizzazione, la vendita, lo sfruttamento in proprio e la gestione
di impianti energetici in generale e di cogenerazione alimentati da fonti di energia
tradizionali e rinnovabili, nonché la produzione, fornitura e commercializzazione a terzi
di energia termica ed elettrica;

- la fornitura di Servizi Energetici Integrati per la realizzazione e !'eventuale
successiva gestione di interventi per la riduzione dei consumi energetici;

- garanzia contrattuale di miglioramento dell’efficienza energetica, attraverso i servizi
e le attivita fornite con assunzione in proprio dei rischi tecnici e finanziari, connessi
all’'eventuale mancato raggiungimento degli obiettivi concordati;

- remunerazione dei servizi energetici e delle attivita fornite, attraverso |l
miglioramento dell’efficienza energetica e ai risparmi conseguiti;

- diagnosi energetiche, comprensive dei fattori di aggiustamento, con individuazione
dei possibili interventi di miglioramento dell’'efficienza energetica;

- verifica della rispondenza degli impianti e delle attrezzature alla legisiazione e alla
normativa di riferimento, anche ai fini del rispetto dell'ambiente e della sicurezza, con
individuazione e realizzazione degli eventuali interventi di adeguamento e
mantenimento della rispondenza ai requisiti cogenti;

- elaborazione di studi di fattibilita con analisi tecnico-economica e scelta delle
soluzioni pil vantaggiose in termini di efficienza energetica e di convenienza
economica;

- progettazione degli interventi da realizzare, con la redazione delle specifiche
tecniche;

- realizzazione degli interventi di installazione, messa in esercizio e collaudo;

- conduzione degli impianti garantendone la resa ottimale ai fini del miglioramento
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dell'efficienza energetica e economica;

- manutenzione ordinaria (preventiva e correttiva), degli impianti, assicurandone il
mantenimento in efficienza;

- monitoraggio del sistema di domanda e consumo di energia, verifica dei consumi,
delle prestazioni e dei risultati conseguiti secondo metodologie, anche statistiche,
concordate con il cliente o cogenti;

- presentazione di adeguati rapporti periodici al cliente che permettano un confronto
omogeneo dei consumi e del risparmio di energia per la durata contrattuale; ai fini
della omogeneita del confronto devono essere inclusi anche eventuali aspetti indiretti
quali le variazioni dei consumi di risorse naturali {(per esempio |'acqua);

- supporto tecnico per l'acquisizione di finanziamentt;
- gestione degli eventuali incentivi;

- formazione e informazione dell'utente;

- certificazione energetica degli edifici;

- la commercializzazione di tutti i crediti derivanti dalla produzione di energie
rinnovabili efo derivanti da interventi di ottimizzazione dell’efficienza energetica di
gualsiasi natura;

- la realizzazione, la commercializzazione, Vimportazione e [|'‘esportazione,
direttamente e/o quale agente, rappresentante e/o commissionaria e non, di impianti,
macchinari ed attrezzature nell’'ambito delle attivitd previste nell’loggetto sociale;

- la vendita dell’energia elettrica e termica prodotta dagli impianti di proprieta o in
gestione in qualsiasi mercato;

- il commercio di biomasse, biodiesel e altri combustibili rinnovabili e alternativi solidi
e liquidi;
- la progettazione e realizzazione in conto proprio e/o per conte terzi di:

* impianti di stoccaggio provvisorio, di trattamento chimico-fisico quali l'inertizzazione
e la sterilizzazione, la separazione, la vagliatura e la selezione di tutte le categorie e

tipologie di rifiuti;
* impianti per lo stoccaggio definitivo in discarica controliata di rifiuti;

* impianti di recupero gas di discarica destinati alla produzione di energia elettrica da
fonte rinnovabile, anche di proprieta di terzi;

* impianti per la produzione di CSS (combustibili solidi secondari);

* impianti di incenerimento di rifiuti/biomasse destinati anche alla produzione di
energia elettrica attraverso la termovalorizzazione;

* impianti di compostaggio e di biodigestione aerobica e/o anaerobica con produzione
di energia elettrica da fonte rinnovabile;

* Impianti di compostaggio e di biodigestione aerobica e/o anaerobica con produzione
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di bicombustibili gassosi e/o liquidi (i.e. biometano);

- bonifiche, depurazioni e consulenze in materia ambientale e per ii recupero dei
materiali per conto di terzi;

- produzione e commercio in proprio o per conto di terzi di impianti, macchinari e
attrezzature per la lavorazione ed il trattamento dei rifiuti e residui;

- pit in generale, la promozione e lo sviluppo delle energie rinnovabili.

La Societa, per if perseguimento dello scopo sociale, si prefigge di operare anche in
veste di E.S5.CO. (Energy Service Company) secondo i canoni e le filosofie indicate in
sede europea ovvero di societa di servizi energetici, promuovere ['ottimizzazione dei
consumi energetici mediante le tecniche del T.P.F. (third party financing) per ottenere
la compressione della domanda energetica e la riduzione delle emissioni inquinanti con
investimenti nulli per i clienti, promuovere, anche mediante corsi di formazione
specialistici, la creazione e formazione di professionalitd nuove nel settore del
risparmio energetico, e tutelare le capacita occupazionali nel settore a favore
preferibilmente di aziende industriali, Cooperative di produzione o di servizi, aziende
di trasformazione agricola, aziende artigiane e comunque ad imprese sotto qualsiasi
forma costituite.

La societa potra inoltre, nei limiti previsti dalla legge e purché non in via prevalente,
assumere interessenze e partecipazioni anche azionarie in altre societa, enti ed
organismi in genere; costituiti e/o costituendi, che abbiano oggetto analogo, affine o
complementare al proprio.

La societa potra infine chiedere, prestando le garanzie fissate dagli istituti di credito
e/o dagli Enti e/o Societa erogatori, mutui, anticipazioni e finanziamenti di ogni tipo
anche agevolati, compiere tutte le operazioni industriali, commerciali, mobiliari,
immobiliari, bancarie e finanziarie (ivi comprese la assunzione di obbligazioni e [a
concessione di avalli, di fidejussioni, di pegni, di ipoteche e di altre garanzie reali
anche a favore e per obbligazioni di terzi) che abbiano attinenza con l'oggetto sociale
o che possano comunque facilitarne il raggiungimento, rimanendo pero
espressamente esclusi |'esercizio dell'attivita di raccolta del pubblico risparmio,
I'esercizio del credito e delle attivita di intermediazione finanziaria quali il
collocamento presso il pubblico di titoli ed obbligazioni, la concessione di finanziamenti
sotto qualsiasi forma, compresa la locazione finanziaria, ['assunzione di partecipazioni,
ai fini di collocamento, l'intermediazione in cambi, i servizi di incasso, pagamento e
trasferimento di fondi anche mediante emissione e gestione di carte di credito, e
comunque tutte quelie attivita riservate agli intermediari finanziari di cui all'art, 106
del Decreto Legislativo n. 385/93 nonché quelle attivita regolate dalla legge n.
58/1998.

Il tutto beninteso nel rispetto della vigente normativa bancaria.

Articolo 4) Durata

la durata della societa & fissata sino al 31 (trentuno) dicembre 205
(duemilacinquanta).




CAPITALE SOCIALE - AZIONI - STRUMENTI FINANZIARI - OBBLIGAZIONI

Articolo 5) Capitale sociale

Il capitale della societa & di euro 679.932,80
(seicentosettantanovemilanovecentotrentadue virgola ottanta) suddiviso in numero
214.248.534
(duecentoquattordicimilioniduecentoquarantottomilacinquecentotrentaquattro) azioni
ordinarie prive di valore nominale.

Esso pud essere aumentato anche con conferimenti in natura o crediti e potranno
essere assegnate azioni in misura non proporzionale ai conferimenti, in presenza del
consenso dei soci a cio interessati.

In data 22 ottobre 2015 |'assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ex art. 2443 codice civile, la delega, entro la scadenza
del quinto anno successivo alla presente delibera, di aumentare il capitale sociale
(I™"Aumento di Capitale”) a pagamento, in una o pit volte ed in via scindibile, con
diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 1 o anche con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, cod. civ. con o senza warrant, sino ad un
importo massimo, comprensivo di sovrapprezzo, di Euro 15.000.000 (quindicimilioni).
I criteri cui gli amministratori dovranno attenersi nell'esercizio della delega per
I’Aumento del Capitale, in caso di esclusione in tutto o in parte del diritto di opzione,
sono determinati, con riguardo alla tipologia di beni da apportare, a beni, mobili o
immobili, e aziende conferenti con l'oggetto sociale della Societd e delle societa da
questa partecipate o0 comunque connesse al settore delle energie da fonte sia
rinnovabile che non, ivi inclusi progetti di teleriscaldamento o al settore ambiente,
nonché a beni e complessi aziendali atti ad offrire servizi informatici a supporto delle
attivitd precedentemente individuate e, con riferimento ai criteri per l'individuazione
del soggetti cui riservare I'offerta delle azioni, a fornitori, consulenti, eventuali partner
industriali, finanziari, strategici o investitori di medio-lungo periodo (anche persone
fisiche) ed investitori istituzionali.

Al Consiglio di Amministrazione & attribuita ogni pit ampia facolta di individuare, di
volta in volta, i destinatari dell’aumento nell’lambito delle categorie sopra indicate e di
stabilire, nel rispetto delle procedure richieste dalle disposizioni normative e
regolamentari di volta in volta applicabili, nonché dei limiti sopra indicati, il prezzo di
emissione (comprensivo dell’'eventuale sovrapprezzo) delle azioni (e degli eventuali
warrant). In generale, il Consiglio di Amministrazione ha ogni pil ampia facolta di
.definire termini, modalitd e condizioni del’Aumento di Capitale e redigere il
regolamento dei warrant (ove si potra prevedere che i warrant potranno essere
abbinati alle azioni, gratuitamente o meno, potranno essere di tipologie diverse e
daranno diritto a sottoscrivere azioni della Societa, anche a prezzi di esercizio diversi
per differenti scadenze - comunque entro la scadenza del quinto anno successivo alla
presente delibera — e/o con sconto rispetto al prezzo di mercato), inclusa la facolta di
decidere se procedere alla richiesta di ammissione alle negoziazioni degli strumenti

finanziari di nuova emissione sull/AIM Italia e ogni altra decisione connessa
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all’Aumento di Capitale.

L'Assemblea straordinaria degli azionisti in data 29 giugno 2018 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per complessivi
massimi euro 2.662.092,48 (duemilioniseicentosessantaduemilanovantadue virgola
quarantotto) da eseguirsi nel rispetto dei diritti di opzione. Il prezzo di emissione delle
azioni & stato fissato in euro 0,032 (zero virgola zero trentadue) per ciascuna nuova
azione, di cui euro 0,022 (zero virgola zero ventidue) di sopraprezzo. If rapporto di
assegnazione delle nuove azioni in favore degli aventi diritto & stato fissato in numero
11 (undici) nuove azioni emittende per n. 20 (venti) diritti di opzione spettanti a
ciascun azionista. L'aumento sara esequito mediante emissione di massime
83.190.390 (ottantatremilionicentonovantamilatrecentonovanta) nuove  azioni
ordinarie senza indicazione del valore nominale, aventi godimento regolare e le
medesime caratteristiche delle azioni in circolazione alla data della loro emissione,
entro il termine finale di sottoscrizione fissato al 30 settembre 2018.

L'Assemblea straordinaria in data 29 giugno 2018 ha deliberato di aumentare in via
scindibile il capitale sociale per un importo massimo di Euro 2.998.820
(duemilioninovecentonovantottomilaottocentoventi) mediante emissione di massime
numero 54.524.000 (cinquantaquattromilionicinquecentoventiquattromila) nuove
azioni ordinarie, prive di valore nominale ed aventi le stesse caratteristiche di guelle in
circolazione, godimento regolare, riservate esclusivamente ed irrevocabilmente a
servizio della conversione delle Obbligazioni Convertibili in azioni di cui e stata
adottata la relativa delibera nella stessa seduta assembleare in esecuzione delle
delibere assunte in data 8 maggio 2018 dall'assemblea dei portatori del Prestito

Obbligazionario che hanno modificato il Prestito Obbligazionario denominato
"Innovatec 2020" in Prestito Obbligazionario Convertibile denominato "POC INN 2018-
2021" dell'importo complessivo di nominali Euro 2.998.820

(duemifioninovecentonovantottomilaottocentoventi) costituito da n. 100 (cento)
obbligazioni del valore nominale di Euro 29.988,20 (ventinovemilanovecentottantotto
virgola venti) cadauna, durata trentasei mesi, fruttanti un interesse annuale lordo
posticipato del 2,00% (due virgola zero zero per cento} e convertibili in azioni
ordinarie Innovatec, secondo il rapporto di conversione di n. 545.240
(cinquecentoquarantacinquemiladuecentoquaranta) azioni di compendic dell’aumento
per ogni obbligazione presentata in conversione, fatte salve le rettifiche del rapporto
di conversione consentite dal Regolamento.

L’aumento di capitale & irrevocabile fino alla scadenza del termine ultimo per la
conversione delle Obbligazioni Convertibili al cui servizio & posto e comunque sino al
21 luglio 2021; il capitale sociale si avra per aumentato dell’ammontare
‘corrispondente alle avvenute operazioni di conversione.

L'Assemblea straordinaria degli azionisti in data 29 giugno 2018 ha deliberato di
aumentare a pagamento, in via scindibile, il capitale sociale per massimi Euro
3.608.990 (tremilioniseicentoottomilanovecentonovanta) mediante emissione di
massime numero 65.618.000 (sessantacinquemilioniseicentodiciottomila) nuove azioni
ordinarie, prive di valore nominale ed aventi le stesse caratteristiche di quelle in
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circolazione, godimento regolare, da riservare esclusivamente all'esercizio delle
massime numero 65.618.000 (sessantacinquemilioniseicentodiciottomila) opzioni
contrattuali (“Warrant azioni ordinarie 2018-2021") emesse dalla medesima
Assemblea straordinaria e da assegnare gratuitamente a favore dei portatori del
Prestito Qbbligazionario Convertibile "POC INN 2018-2021" che hanno partecipato
all'aumento di capitale riservato agli Obbligazionisti deliberato in data 29 giugno 2018
nel rapporto di un Warrant ogni azione detenuta e ricevuta nell'ambito del predetto
aumento di capitale riservato e che danno diritto a sottoscrivere nuove azioni
ordinarie in ragione di numero 430 (quattrocentotrenta) nuove azioni ordinarie ogni
numero 430 (quattrocentotrenta) Warrants presentati contro pagamento dell'importo
di Euro 0,055 (zero virgola zero cinquantacinque) per ogni azione, di cui Euro 0,045
(zero virgola zero quarantacinque) di sopraprezzo, salvo modifiche cosi come previsto
nel Regolamento dei Warrants, aumento da esequirsi entro il 13 agosto 2021 o
comungue entro il termine ultimo di esercizio dei Warrants.

L'Assemblea straordinaria degli azionisti in data 29 giugno 2018 ha deliberato un
aumento oneroso inscindibile del capitale sociale per complessivi Euro 2.950.733,98
(duemilioninovecentocinguantamilasettecentotrentatré virgola novantotto), mediante
emissione di n. 92.210.437
(novantaduemilioniduecentodiecimilaquattrocentotrentasette) nuove azioni ordinarie,
prive di valore nominale ed aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione,
- godimento regolare, ad un prezzo unitario di emissione pari ad Euro 0,032 (zero
virgola zero trentadue), di cui Euro 0,022 (zero virgola zero ventidue) a titolo di
sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441, comma
5, del Codice Civile, in guanto riservato in sottoscrizione a Gruppo Waste Italia S.p.A.,
e con termine finale di sottoscrizione al 30 settembre 2018.

Articolo 6) Azioni

La partecipazione di ciascun socio & rappresentata da azioni, senza indicazione del
valore nominale.

Le azioni hanno uguale valore, e conferiscono ai foro possessori uguali diritti.

Ogni azione da diritto ad un voto ed & indivisibile; il caso di comproprieta & regolato
dall'art. 2347 del Codice Civile.

Le azioni possono formare oggetto di pegno, usufrutto, sequestro.

le azioni sono nominative, indivisibili e sono sottoposte al regime di
dematerializzazione al sensi della normativa vigente e immesse nel sistema di
gestione accentrata degli strumenti finanziari di cui agli articoli 83-bis e seguenti del
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “"TUF").

Articolo 7) Trasferibilita delle azioni

Le azioni sono [iberamente trasferibili ai sensi di legge.

Le azioni possono costituire oggetto di ammissione alla negoziazione su mercati
regolamentati e su sistemi multilaterali di negoziazione ai sensi della normativa
vigente, con particolare riguardo al sistema multilaterale di negoziazione denominato
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AIM Italia - Mercato Alternativo del Capitale, gestito e organizzato da Borsa Italiana
S.p.A. ("AIM Iialia").

Qualora, in dipendenza dell'ammissione all’AIM Italia o anche indipendentemente da
cio, le azioni risultassero diffuse fra il pubblico in misura rilevante, ai sensi del
combinato disposto degli articoli 2325-bis del Codice Civile, 111-bis delle disposizioni
di attuazione del Codice Civile e 116 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il "TUF"),
troveranno applicazione le disposizioni normative dettate dal Codice Civile e dal TUF
nei confronti delle societa con azioni diffuse.

Nella misura in cui Yammissione a sistemi multilaterali di negoziazione efo ad altri
mercati di strumenti finanziari concretasse il requisito della quotazione delle azioni in
mercati regolamentati ai sensi dell'art. 2325-bis del Codice Civile, troveranno altresi
applicazione le norme dettate dal Codice Civile nei confronti delle societa con azioni
quotate.

In tale ultima circostanza, & consentito che il diritto di opzione spettante ai soci sia
escluso, ai sensi dell’articolo 2441, comma 4, secondo periodo, del Codice Civile, nei
limiti del 10 per cento del capitale saciale preesistente, a condizione che il prezzo di
emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia confermato in
apposita relazione della societa di revisione incaricata della revisione legale dei conti

della societa.

Articolo 8) Obbligazioni, finanziamenti e conferimenti

La societd pud emettere obbligazioni, nominative o al portatore, anche convertibili e
"cum warrant", warrants o altri strumenti finanziari conformemente alle vigenti
disposizioni normative, determinando le condizioni del relativo collocamento.

L'Assemblea pud attribuire agli amministratori la facoltd di emettere obbligazioni ed
altri strumenti finanziari, anche convertibili, nei termini previsti dalla legge, a norma
dell'art. 2420-ter del Codice Civile.

La societd pud comunque acquisire dai soci versamenti e finanziamenti a titolo
oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto delle normative
vigenti.

I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di denaro, beni in natura o
crediti, secondo le deliberazioni dell’assemblea. '

Articolo 9) Disposizioni in materia di_offerta pubblica di acguisto

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla societa sono ammesse alle
negoziazioni sull'AIM Italia si rendono applicabili per richiamo volontario e in quanto
compatibili (di seguito, la "Disciplina Richiamata") le disposizioni relative alle
societa quotate di cui al TUF ed ai regolamenti di attuazione di volta in volta adottati
dalla Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa (la "Consob") in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria (limitatamente agli artt. 106 e

109 TUF).

Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e di scambio & concordato con

il collegio di probiviri denominato "Panel". Il Panel detta inoltre le disposizioni
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opportune o necessarie per il corretto svolgimento dell'offerta. Il Panel esercita questi
poteri amministrativi sentita Borsa Italiana.

Il superamento della soglia di partecipazione prevista dall'art. 106, comma 1, TUF non
accompagnato dalla comunicazione al Consiglio di Amministrazione e dalla
-presentazione di un'offerta pubblica totalitaria nei termini previsti dalla Disciplina
Richiamata comporta la sospensione del diritto di voto sulla partecipazione eccedente,
che pud essere accertata in qualsiasi momento dal Consiglio di Amministrazione.

La Disciplina Richiamata & quella in vigore al momento in cui scattano gli obblighi in
capo all’azionista. Tutte le controversie relative all'interpretazione ed esecuzione della
presente clausola dovranno essere preventivamente sottoposte, come condizione di
procedibilita, al collegio di probiviri denominato “Panel”,

Il Panel e un collegio di probiviri composto da tre membri nominati da Borsa Italiana
che provvede altresi a eleggere tra questi il Presidente. Il Panel ha sede presso Borsa
Italiana.

I membri del Panel sono scelti tra persone indipendenti e di comprovata competenza
in materia di mercati finanziari. La durata dell'incarico & di tre anni ed & rinnovabile
per una sola volta. Qualora uno dei membri cessi l'incarico prima della scadenza,
Borsa Italiana provvede alla nomina di un sostituto; tale nomina ha durata fino alla
scadenza del collegio in carica.

lLe determinazioni del Panel sulle controversie relative all'interpretazione ed
esecuzione della clausola in materia di offerta pubblica di acquisto sono rese secondo
diritto, con rispetto del principio del contraddittorio, entro 30 giorni dal ricorso e sono
comunicate tempestivamente alle parti. La lingua del procedimento & i'italiano. I
Presidente del Panel ha facolta di assegnare, di intesa con gli altri membri de! collegio,
la questione ad un solo membro del collegio.

La societa, i propri azionisti e gli eventuali offerenti possono adire il Panel per
richiedere la sua interpretazione preventiva e le sue raccomandazioni su ogni
guestione che potesse insorgere in relazione all'offerta pubblica di acquisto.

Il Panel risponde ad ogni richiesta oralmente o per iscritto, entro il piu breve tempo
possibile, con facolta di chiedere a tutti gli eventuali interessati tutte le informazioni
necessarie per fornire una risposta adeguata e corretta. Il Panel esercita inoltre i
poteri di amministrazione dell'offerta pubblica di acquisto e di scambio di cui alla
clausola in materia di offerta pubblica di acquisto, sentita Borsa Italiana.

Articolo 10) Obblighi di informazioni in relazione alla partecipazioni rilevanti

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla societa siano ammesse alle
negoziazioni sull'AIM Italia trova applicazione la "Disciplina sulla Trasparenza” come
definita nel Regolamento AIM Italia Mercato Alternativo del Capitale adottato da Borsa
Italiana in data 1 marzo 2012, come di volta in volta modificato ed integrato
("Regolamento Emittenti AIM Italia"), con particolare riguardo alle comunicazioni
e informazioni dovute dagli Azionisti Significativi {(come definiti nel Regolamento
medesimo).



Ciascun azionista, qualora il numero delle proprie azioni con diritto di voto,
successivamente ad operazioni di acquisto o vendita, raggiunga o superi le soglie
fissate dal Regolamento Emittenti AIM Italia (la “Partecipazione Significativa”) e
tenuto a comunicare tale situazione al Consiglio di Amministrazione della societa,
entro 5 giorni di negoziazioni decorrenti dal giorno in cui ¢ stata effettuata
'operazione che ha comportato il “cambiamento sostanziale” (ai sensi del
Regolamento Emittenti AIM Italia) secondo i termini e le modalita prevista dalla
Disciplina sulla Trasparenza.

La mancata comunicazione al Consiglio di Amministrazione di quanto sopra
comportera l'applicazione la Disciplina sulla Trasparenza. '

ASSEMBLEA

Articolo 11) Convocazione e Luogo

L'assemblea & convocata in qualsiasi luogo del Comune in cui ha sede la societa, a
scelta dell'organo amministrativo, o in altro luogo, purché in Italia.

Articoio 12) Avviso di convocazione

l'avviso di convocazione deve contenere I'elenco delle materie da trattare,
I'indicazione di giorno, ora e luogo stabiliti per la prima e seconda convocazione
_dell'adunanza, nonché l'indicazione di giorno, ora e luogo eventualmente stabiliti per
le convocazioni successive.

L’Assemblea viene convocata nei termini prescritti dalla disciplina di legge e
regolamentare pro tempore vigente mediante avviso pubblicato sul sito internet della
Societd ed inoltre, anche per estratto secondo la disciplina vigente, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica o in almeno uno dei seguenti quotidiani: Il Sole 24 Ore o
Milano Finanza o Italia Oggi.

I soci che rappresentano almeno il 10% del capitale sociale avente diritto di voto
nell’assemblea ordinaria possono richiedere, entro cinque giorni dalla pubblicazione
dell’'avviso di convocazione dell'assemblea, l'integrazione delle materie da trattare,
indicando nella domanda gli ulteriori argomenti proposti. L'avviso integrativo
dell’ordine del giorno & inoltre pubblicato su almeno uno dei quotidiani sopra indicati,
al pit tardi entro il settimo giorno precedente la data delllassemblea di prima
convocazione. Le richieste di integrazione dell'ordine del giorno devono essere
accompagnate da una relazione illustrativa delle materie aggiuntive da trattare, che
deve essere depositata presso la sede soclale entro il termine ultimo per la
presentazione della richiesta di integrazione.

L'integrazione dell’ordine del giorno non &€ ammessa per gli argomenti sui quali
l'assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base
di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

Articolo 13) Assemblea totalitaria

In mancanza delle formalita suddette, I'assemblea si reputa regolarmente costituita
quando & rappresentato l'intero capitale sociale, sono presenti tutti gli altri aventi

diritto al voto e partecipa all'assemblea (anche in teleconferenza ai sensi del
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successivo Articolo 16) la maggioranza dei componenti defl’'organo amministrativo e la
maggioranza del Collegio Sindacale.

Articolo 14) Convocazione annuale

L'assemblea ordinaria deve essere convocata dall’organo amministrativo almeno una
volta all’anno entro il termine di centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale,
ovvero entro il termine di centottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale,
quando la societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o quando lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della societa.

Articolo 15) Intervento all’assemblea

La legittimazione all'intervento in assemblea e all’esercizio del diritto di voto sono
discipilinate dalla normativa vigente,

Quando le azioni sono ammesse alla negoziazione sul AIM Italia od altro sistema
multilaterale di negoziazione, la legittimazione all'interventc in assemblea ed
all’'esercizio del diritto di voto & attestata da una comunicazione alla societa, effettuata
da un intermediario abilitato aila tenuta dei conti sui quali sono registrati gli strumenti
finanziari ai sensi di legge, in conformita alle proprie scritture contabili, in favore del
soggetto a cui spetta il diritto di voto. La comunicazione ¢ effettuata sulla base delle
evidenze relative al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I'assemblea in prima convocazione e pervenuta
alla societa nei termini di legge.

Articolo 16) Assemblea in teleconferenza

L'assemblea ordinaria e/o straordinaria pud tenersi, con interventi dislocati in piu
luoghi, contigui o distanti, per audio, video o tele conferenza, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e di parita di trattamento degli
azionisti; & pertanto necessario che:

* sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, distribuendo
agli stessi via fax o a mezzo posta elettronica, se redatta, la documentazione
predisposta per la riunione, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
proclamare i risultati della votazione;

* sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

* sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere e
trasmettere documenti;

* yvengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea
totalitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei quali gli intervenuti
potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti
il presidente ed il soggetto verbalizzante.

In tutti i luoghi audio video collegati in cui si tiene la riunione dovra esserel,
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predisposto il foglio delle presenze,

Articolo 17) Rappresentanza in assemblea

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare in Assemblea ai
sensi di legge, mediante delega rilasciata secondo le modalita previste dalla normativa

vigente.

La delega pud essere notificata alla Societa anche in via elettronica, mediante
trasmissione per posta elettronica secondo le modalita indicate nell’avviso di
convocazione.

Articolo 18) Presidenza

L'assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di Amministrazione: in
mancanza del presidente del Consiglio di Amministrazione, dal pit anziano di eta dei
consiglieri presenti.

Qualora non sia presente alcun componente dell'organo amministrativo, o se la
persona designata secondo le regole sopra indicate si dichiari non disponibile,
I'assemblea sara presieduta da persona eletta dalla maggioranza dei soci presenti:
nello stesso modo si procedera alla nomina del segretario.

Articolo 19) Verbale dell’'assemblea

Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario,
designato dall’assemblea stessa, e sottoscritto dal presidente e dal segretario.

Nei casi di legge - ovvero quando il presidente dell'assemblea lo ritenga opportuno - il
verbale dell'assemblea & redatto da notaio.

Articolo 20) Competenze dell’assemblea ordinaria

'assemblea ordinaria delibera nelle materie previste dalla legge.

Sono in ogni caso di competenza dell'assemblea ordinaria le deliberazioni relative
all'assunzione di partecipazioni comportanti responsabilita illimitata per le obbligazioni
della societa partecipata. '

Quando le azioni della societd sono ammesse alle negoziazioni sul AIM Italia, e
hecessaria la preventiva autorizzazione dell’Assemblea ordinaria, ai sensi dell'articolo
2364, comma 1, n. 5 del codice civile, oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle
seguenti ipotesi: (i) acquisizioni di partecipazioni od imprese od altri cespiti che
realizzino un “reverse take over” ai sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia; (ii)
cessioni di partecipazioni od imprese od altri cespiti che realizzino un “cambiamento
sostanziale del business” ai sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia; (iii) richiesta
della revoca dalla negoziazione sull’/AIM Italia delle azioni della societa, fermo restando
che la revoca dovra essere approvata con il voto favorevole di almeno il 90% degli
azionisti presenti in assemblea ovvero con la diversa percentuale stabilita nel
Regolamento Emittenti.

Articolo 21) Competenza dell’assemblea straordinaria

L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dello statuto, sulla nomina, sull
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sostituzione e sui poteri dei liguidatori e su ogni altra materia espressamente
attribuita dalla legge alla sua competenza.

In concorso con la competenza assembleare, spettano - alla competenza dell'organo
amministrativo - le deliberazioni concernenti gli oggetti indicati negli artt. 2365,
secondo comma e 2446, ultimo comma, Codice Civile.

Articolo 22) Quorum

L'assemblea ordinaria e |'assemblea straordinaria in prima ed in seconda convocazione
deliberano validamente con le presenze e le maggioranze stabilite rispettivamente
dagli artt. 2368 e 2369 del Codice Civile.

Il calcolo del quorum costitutive & effettuato una sola volta all'inizio dell'assemblea.

Articolo 23) Quorum convocazioni successive

I guorum stabiliti per la seconda convocazione valgono anche per le eventuali
convocazioni successive,

Articolo 24) Assemblee speciali

Se esistono piu categorie di azioni o strumenti finanziari muniti del diritto di voto,
ciascun titolare ha diritto di partecipare alla assemblea speciale di appartenenza.

Le disposizioni dettate dal presente statuto in materia di assemblea e di soci, con
riferimento al procedimento assembleare, si applicano anche alle assemblee speciaii
ed alle assemblee degli obbligazionisti e dei titolari di strumenti finanziari muniti di
diritto di voto.

ORGANO AMMINISTRATIVO

Articolo 25) Amministratori

Gli amministratori possono non essere soci, duranoc in carica per un periodo non
superiore a tre esercizi stabilito all'atto della nomina e scadono alla data
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio
della loro carica. '

Gli amministratori sono rieleggibili.

Articolo 26) Consiglio di Amministrazione

Il Consiglic di Amministrazione & composto da un minimo di tre ad un massimo di
sette membri.

Spetta all’'assemblea ordinaria provvedere alla determinazione del numero dei membri
dell’lorgano amministrativo e alla durata in carica.

Gli amministratori vengono nominati dall’assemblea sulla base di liste presentate dagli
azionisti nelle quali 1 candidati devono essere elencati, ciascuno abbinato ad un

numero progressivo.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri
azionisti rappresentino almeno il 5% del capitale sociale.
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Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presentare, neppure per interposta
persona o fiduciaria, pit di una lista.

Nel caso in cui un azionista abbia concorso a presentare piu di una lista, la
presentazione di tali liste sara invalida nel caso in cui il computo della partecipazione
dell’azionista risulti determinante al raggiungimento della soglia richiesta.

Le liste, corredate del curriculum professionale di ciascun soggetto designato e
sottoscritte dai soci che le hanno presentate, devono essere consegnate
preventivamente all’'assemblea e comunque al piu tardi, entro l'orario di inizio dei
lavori assembleari, unitamente alla documentazione attestante la qualita di azionisti
da parte di coloro che le hanno presentate.

Entro lo stesso termine, devono essere depositate le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la propria candidatura e dichiarano, sotto la propria responsabilita,
Iinesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalla legge, nonché
I'esistenza dei requisiti eventualmente prescritti dalla legge e dai regolamenti per i
membri del Consiglio di Amministrazione.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate.

Resta inteso che in caso di ammissione delle azioni alla negoziazione suli’AIM Italia,
‘almeno un amministratore dovra essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, comma 3, del TUF.

Risultano eletti quali membri del Consiglio di Amministrazione i candidati indicati in
ordine progressivo nella lista che ottiene il maggior numero di voti ("Lista di
Maggioranza") in numero pari al numero complessivo dei componenti dell'organo
amministrativo da eleggere meno uno. Se la Lista di Maggioranza contiene un numero
di candidati superiore al numero complessivo dei componenti dell'organo
amministrativo da eleggere, risultano eletti i candidati con numero progressivo
inferiore pari al numero complessivo dei componenti dell'organo amministrativo da

eleggere meno uno.

Risulta inoltre eletto un Consigliere tratto dalla seconda lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti - e che, ai sensi delle disposizioni applicabili, non sia collegata
neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la Lista di
Maggioranza - in persona del candidato indicato col primo numero nella lista

medesima.

Non si terrd comunque conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale
di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle medesime.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
nomina di un amministratore in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti
dall'articolo 148, comma 3, del TUF, il candidato non indipendente eletto come ultim
in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sarc
sostituito dal primo candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto
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della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente secondo |'ordine
progressivo non eletto delle altre liste, secondo it numero di voti da ciascuna ottenuto.
A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che il Consiglio di Amministrazione
risulti composto da almeno un amministratore in possesso dei requisiti di cui
all'articolo 148, comma 3, del TUF. Qualora infine detta procedura non assicuri il
risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta
dall'assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel caso in cui hon venga presentata
alcuna lista, I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge.

Sono comunque salve diverse ed ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme
di legge o regolamentari.

In mancanza di liste, il Consiglioc di Amministrazione viene nominato dall’assemblea
con le maggioranze di legge. In particolare, per la nomina di amministratori che abbia
luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo dell'intero Consiglio di Amministrazione,
Ffassemblea delibera con le maggioranze di legge e di statuto senza osservare il
procedimento sopra previsto.

Articolo 27) Convocazione del Consiglio

II Consiglio di Amministrazione si raduna, anche in Euogo diverso dalla sede sociale,
purché in Italia, tutte le volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne sia
fatta richiesta scritta da due dei suoi membri.

La convocazione viene fatta dal presidente con lettera, con telegramma, telefax o
messaggio di posta elettronica almeno cinque giorni prima a ciascun membro del
Consiglio e del Collegio Sindacale o, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.

Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni del Consiglio di
Amministrazione, anche in difetto di formale convocazione, quando siano presenti tutti
gli amministratori e tutti i sindaci effettivi.

Il direttore generale, se nominato, partecipa di diritto alle sedute del Consiglio di
Amministrazione; qualora non sia amministratore ha facolta di intervento ma non di
voto.

Articolo 28) Quorum delibere Consiglio

Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con la presenza della
maggioranza dei suoi membri.

Il Consiglio di Amministrazione delibera validamente con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei presenti, salvo diverse previsioni di legge.

I consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in conflitto di interessi non sono
computati ai fini del calcolo della maggioranza.

Articolo 29) Presidenza e Verbale delle riunioni del Consiglio

Il Consiglio nomina fra i suoi membri il presidente, quando a cid non provveda
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I'assemblea; puo inoltre nominare uno o piu vice presidenti ed un segretario, anche in
via permanente ed anche estranec al Consiglio stesso.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal presidente o, in
mancanza, dall'amministratore designato dagli intervenuti.

Le deliberazioni del Consiglio devono constare da verbale sottoscritto dal presidente e
dal segretario.

Articolo 30) Riunioni del Consiglio in teleconferenza

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si potranno svolgere anche per video,
audio o tele conferenza a condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e che ciascuno dei partecipanti sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati, nonché di ricevere,
trasmettere e visionare documenti. Sussistendo queste condizioni, la riunione si
considera tenuta nel luogo in cui si trovano il presidente ed il segretario.

Articolo 31) Sostituzioni degli amministratori

Per la sostituzione degli amministratori nel corso dell'esercizio vale il disposto dell'art.
2386 Codice Civile.

Articolo 32) Decadenza degli amministratori

In caso di cessazione dalla carica, per gualsiasi motivo, della meta se di numero pari,
o della maggioranza se di numero dispari, dei componenti\il Consiglio di
Amministrazione, si intendera decaduto l'intero Consiglio, con effetto dalla
accettazione di meta dei nuovi amministratori nominati dall'assemblea di cui al
seguente capoverso.

L'assemblea per la nomina di un nuovo organo amministrativo deve essere convocata
d'urgenza dagli amministratori rimasti in carica od anche da uno solo di essi.

Articolo 33) Poteri di gestione dell’'organo amministrativo

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri per la gestione dell'impresa
sociale senza distinzione e/o limitazione per atti di cosiddetta ordinaria e straordinaria

amministrazione.

Al Consiglio di Amministrazione spetta, in via non esclusiva, la competenza per
adottare le deliberazioni concernenti gli oggetti indicati negli artt. 2365, secondo
comma e 2446, ultimo comma, Codice Civile.

Articolo 34) Delega di attribuzioni

Il Consiglio di Amministrazione, nei limiti e con 1 criteri previsti dall'art. 2381 del
Codice Civile, pud delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte singolarmente ad
uno o pil dei suoi componenti, ivi compreso il presidente, ovvero ad un comitato
esecutivo composto da alcuni dei suoi membri, determinando i limiti della delega e dei

poteri attribuiti.

Gli organi delegati riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale,
almeno ogni sei mesi.
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Al Consiglio spetta comunque il potere di controllo e di avocare a sé operazioni
rientranti nella delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.

Il Consiglio puo costituire al proprio interno Comitati o Commissioni, delegando ad
essi, nei limiti consentiti, incarichi speciali o attribuendo funzioni consultive o di
coordinamento,

Articolo 35) Comitato esecutivo

Il comitato esecutivo, se nominato, si compone da un minimo di tre ad un massimo di
cinque membri.

I membri del comitato esecutivo possono in ogni tempo essere revocati o sostituiti dal
Consiglio di Amministrazione.

Il direttore generale non amministratore partecipa alle riunioni del comitato esecutivo
con facolta di intervento ma non di voto.

Segretario del comitato esecutivo & il segretario del Consiglio di Amministrazione, se
nominato, o altrimenti un membro designhato dal presidente.

Articolo 36) Funzionamento del Comitato esecutivo

Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamento del comitato esecutivo
valgono le norme previste per il Consiglio di Amministrazione; le deliberazioni sono
prese a maggioranza dei voti dei presenti e votanti.

Articolo 37) Direttore generale

Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un direttore generale, anche estraneo al
Consiglio, determinandone le funzioni e le attribuzioni ali'atto della nomina, non
possono comunque essere delegati al direttore generale, i poteri riservati dalla legge’
agli amministratori e quelli che comportino decisioni concernenti la definizione degli
obiettivi globali della societa e la determinazione delle relative strategie.

Il direttore generale si avvale della collaborazione del personale della societa
organizzandone le attribuzioni e le competenze funzionali.

Articolo 38) Rappresentanza

La rappresentanza della societa spetta al presidente del Consiglio di Amministrazione
ed agli amministratori delegati, in via tra di loro congiunta o disgiunta secondo quanto
stabilito dalla deliberazione di nomina.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori dal presente Statuto &
generale, salve le limitazioni risultanti dalle delibere di nomina.

Oltre al direttore generale, l'organo amministrativo pud nominare institori e
procuratori per determinati atti o categorie di atti.

In ogni caso, quando il soggetto nominato non fa parte del Consiglio di
Amministrazione, I'attribuzione del potere di rappresentanza della societa € regolata
dalle norme in tema di procura.

Articolo 39) Compensi_degli amministratori
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Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni dell'ufficio.
Per i compensi degli amministratori vale il disposto dell'art. 2389 Codice Civile.

L'assemblea pud anche accantonare a favore degli amministratori, nelle forme
reputate idonee, una indennita per la risoluzione del rapporto, da’ liquidarsi alla
cessazione del mandato.

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Articolo 40) Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale esercita le funzioni previste dall'art. 2403 Codice Civile; &
composto di tre membri effettivi; devono inoltre essere nominati due sindaci
supplenti.

La nomina dei sindaci viene effettuata sulla base di liste presentate da soci, con la
procedura qui di seguito prevista.

Ciascuna lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla carica di Sindaco
Effettivo, Valtra per i candidati alla carica di Sindaco Supplente, nell'ambito delle quali
i candidati sono elencati in numero progressivo.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad aitri
azionisti rappresentino almeno il 5% de! capitale sociale.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni azionista non puo presentare o concorrere a presentare, neppure per interposta
persona o fiduciaria, pit di una lista.

Nel caso in cui un azionista abbia concorso a presentare piu di una lista, la
presentazione di tali liste sara invalida nel caso in cui il computo della partecipazione
dell’azionista risulti determinante al raggiungimento della soglia richiesta.

Le liste, corredate dei curricula professionali dei soggetti designati e sottoscritte daj
soci che le hanno presentate, devono essere consegnate preventivamente
all'assemblea e, comungue, al pil tardi, entro l'orario di inizio dei lavori assembleari,
unitamente alla documentazione attestante la qualita di azionisti da parte di coloro
che le hanno presentate. Entro lo stesso termine, devono essere depositate le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e
dichiarano, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita previste dalla legge, nonché l'esistenza dei requisiti eventualmente
prescritti dalla legge e dai regolamenti per i membri del Collegio Sindacale.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero dei voti, sono tratti, in
base all’'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, due
sindaci effettivi ed un sindaco supplente;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero dei voti e che
non sia collegata neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, in base all’ordine
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progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, un sindaco effettivo ed
un sindaco supplente.

Nell‘ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede ad una
nuova votazione di ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidati della lista che
ottenga la maggioranza semplice dei voti.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al candidato al primo posto della sezione
dei candidati alla carica di sindaco effettivo della lista di cui alla lettera a) del comma

che precede.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I'assemblea esprime il proprio voto su di
essa; qualora la lista ottenga [a maggioranza richiesta dall’articolo 2368 e seguenti del
Codice Civile, risultano eletti sindaci effettivi i tre candidati indicati in ordine
progressivo nella sezione relativa e sindaci suppienti i due candidati indicati in ordine
progressivo nella sezione relativa; la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla
persona indicata al primo posto della sezione dei candidati alla carica di sindaco

effettivo nella lista presentata.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il meccanismo del voto per lista il
numero di candidati eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente statuto, il
Collegio Sindacale viene, rispettivamente, nominato o integrato dall’assemblea con le
maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano state presentate piu liste, subentra
il supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato.

In ogni altro caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista medesima,
I'assemblea provvede alla nomina dei sindaci effettivi o supplenti, necessari per
I'integrazione del Collegio Sindacale, con votazione a maggioranza relativa senza
vincolo di lista. -

In ipotesi di sostituzione del presidente del Collegio, il sindaco subentrante assume
anche la carica di presidente del Collegio Sindacale, salvo diversa deliberazione
dell’assemblea a maggioranza assoluta.

L’assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre al rimborso delle spese
sostenute per I'espletamento dell'incarico.

Poteri, doveri e funzioni dei sindaci sono stabiliti dalla legge. Ai sindaci effettivi spetta
il compenso stabilito dall'assemblea.

1l Collegio Sindacale pud tenere le proprie riunioni per video, audio o tele conferenza,
con le modalita sopra precisate per il Consiglio di Amministrazione.

Articolo 41) Revisione legale dei conti

La revisione legale dei conti della societa € esercitata da una societa di revisione
legale iscritta in apposito albo a norma delle disposizioni di legge.

BILANCIO ED UTILI
Articolo 42) Bilancio
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Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio sociale, I'organo amministrativo procede alla formazione
del bilancio e delle conseguenti formalita, a norma di legge.

Articolo 43) Utili

Gli utili netti risultanti dal bilancio approvato, dedotto il cinque per cento per la riserva
legale sino a quando non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale, verranno
attribuiti al capitale proporzionalmente, salvo che lI'assemblea deliberi speciali
prelevamenti a favore di riserve straordinarie o per altra destinazione, ovvero di
mandarli in tutto od in parte all'esercizio successivo.

RECESSO

Articolo 44) Recesso

Il diritto di recesso - oltre che negli altri casi previsti dal presente Statuto e dalla legge
- compete al socio che non abbia consentito nelle deliberazioni riguardanti:

a) la modifica della clausola dell'oggetto sociale quando consente un cambiamento
significativo dell'attivita della societa;

b) la trasformazione della societa; '

c) il trasferimento della sede sociale all'estero;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

e) I'eliminazione di una o piu delle cause di recesso previste dallo statuto;

f) la modifica dei criteri di determinazione del valore dell'azione in caso di recesso;
g) le modificazioni dello statuto concernenti i diritti di voto o di partecipazione.

Nel caso in cui la societd sia o divenga soggetta ad attivita di direzione e
coordinamento, ai soci spettera il diritto di recesso nelle ipotesi previste dall'art. 2497

guater del Codice Civile,

Articolo 45) Termini e modalita del recesso

Per quanto riguarda termini e modalita del recesso valgono le disposizioni previste
dall'art. 2437 bis del Codice Civile.

Articolo 46) Liguidazione de! socio receduto

Il socio receduto ha diritto alla liquidazione delle azioni.

Il valore delle azioni & determinato dagli amministratori, sentito il parere del Collegio
Sindacale e del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ai sensi dell’art.
2437 ter del Codice Civile.

In caso di contestazione il valore di liquidazione & determinato entro novanta giorni
dall'esercizio del diritto di recesso attraverso la relazione giurata di un esperto
nominato dal tribunale nella cui circoscrizione ha sede la societa.

PATRIMONIO DEDICATO
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Articolo 47) Competenza

I patrimoni destinati ad uno specifico affare sono istituiti con delibera dell'organo
amministrativo.

Nello stesso modo deve essere autorizzata la conclusione dei contratti di
finanziamento di cui all'art. 2447 bis lettera b) del Codice Civile.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 48) Scioglimento e liguidazione

La societa si scioglie nei casi previsti dalla legge, ed in tali casi la liquidazione defla
societa & affidata ad un liquidatore o ad un collegio di liquidatori, nominato/i, con le
maggioranze previste per le modificazioni dello statuto, dalla assemblea dei soci, che

determina anche le modalita di funzionamento.

Articoio 49) Poteri del liguidatore

Salva diversa delibera dell'assemblea, al liquidatore compete il potere con
rappresentanza di compiere tutti gli atti utili ai fini della liquidazione, con facolta, a
titolo esemplificativo, di cedere singoli beni o diritti o blocchi di essi, stipulare
transazioni, effettuare denunzie, nominare procuratori speciali per singoli atti o
categorie di atti; per la cessione dell’azienda relativa allimpresa sociale o di singoli
suoi rami occorre comunque la preventiva autorizzazione dei soci.
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